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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasarol szo616 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani utmutatoé a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva Kokény Kozségi Onkormanyzat Esélyegyenléségi
Programban rogziti az es€lyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az 6nkorméanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyenlGségi Program megalapozasat szolgalja.

| A telepiilés bemutatdsa

Kokény Baranya varmegyében, Pécstdl délre egy erdds-dombos vidéken, a Malomvolgyi to
szomszédsagaban helyezkedik el. Régészeti leletek alapjan mar az Gjkékor késoi szakaszaban
lakott volt, tobbek kdzott romai kori telepiilés nyomaira is bukkantak a teriileten, valamint lengyel
kori kultura nyomait is 6rzi a falu. Az elsd irdsos emlék Kokényrdl egy 1332-35 kozotti papai
tizedjegyzék, melyben Koke ill. Kuke néven szerepel. A torok hodoltsag utan, a XVII. szézad




végén Mostar kornyékérdl boszniai horvatok telepedtek le a telepiilés mai helyére, ennek emlékét
6rzi a maig Mosztar diilonek nevezett sz616hegy. Még 1851-ben is tisztan bosnyak horvatok lakta
telepiilésként hivatkoztak rd. A XIX. sz. masodik felében magyarok is megtelepedtek Kokény
kiilteriiletén, végiil a mindenhol jellemz6 asszimilacid itt is megjelent, vegyeshazassagok,
bekoltozések révén. A kdzel 700 £6s faluban maig meghatarozo a horvatsag jelenléte, kozosségben
vallalt szerepe.

A faluképet meghatirozzak az Gtmenti keresztek, melybdl tobb is taladlhat6 a faluban. Kokény
kozpontjadban egy 1. és II. vildghdboris emlékmi talalhato, melynek parkjat gy alakitottuk ki,
hogy minden évszakban iide szinfoltja legyen a kozséglinknek. Kokény lakossaga nagyrészt
katolikus. Miiemléki védelem alatt all6 kapolndja 1767-ben épiilt a Szent Kereszt tiszteletére,
melyet 1810-ben részben atalakitottak. A falu lakodi ide vagy a szomszédos Kesziibe jartak misére,
amig 1989-ben fel nem épiilt templomuk, amit Szent Anna tiszteletére szenteltek fel. Kokény
filiaként a pécsi Szent I1. Janos Pal Plébaniahoz tartozik.

A telepiilésen horvat nemzetiségi Onkormanyzat milkddik, mely rendszeres programjaival
szinesiti a falu életét. Kokény a hazigazdaja a Bosnyak horvatok talalkozojanak (Bosnjacko sijelo)
kozel 30 éve, ahol a kornyékbeli bosnyak és horvatorszagi barati telepiilések részvételével szines,
tartalmas vidam napot tolthetiink el egyiitt. Ezen a rendezvényen is rendszeres fellép6 a kokényi
»Matusek Lasz16” Horvat Kulturalis Egyesiilet, mely tobb mint 20 éve alakult meg, 2022-ben
pedig a tobb mint két évtizedes tevékenységiikért, a falu hirnevének oregbitéséért, a horvat népi
hagyomanyok fenntartasaért megkaptak a ,,Kokényért” Kitiintetd Dijat.

Az egészséges ivovizzel ellatott lakdsok aranya teljes. A telepiilésen a vezetékes gazellatas is
megoldott. A szennyvizelvezetés kiépitésre az Onkorméanyzat a KEHOP-2.2.2-15-2021-00168
azonosité szamu: ,Pécs és térsége szennyvizelvezetésének fejlesztése, csatornahalozatanak
bévitése” cimii projekt keretein beliil nyert lehetéséget, mely projekt tervezett befejezése 2024. év.
A kommunalis szilardhulladék-gytlijtés szervezett formaban torténik, a hulladék szakszera
elhelyezése megoldott belteriileten, valamint a zartkerti ingatlanok vonatkozédsaban is. A burkolt
utak aranya 100%-os, hasonloan kiépitettek a jardak. Kokényt a crossbar rendszerbe bekapcsoltak,
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a telefonnal ellatott lakasok aranya 80-85%-0s. A szélessavu internet elérhetdségét a 2013-ban
kiépitett optikai kabelrendszer biztositja. A telepiilés kiils6 megjelenésére a gondozottsag, a
tisztasdg, a fasitds, a virdgositds jellemzd. A gyerekek 6vodaba és altalanos iskoldba nagy
tobbségében Pécsre jarnak. 2013 oktoberétdl 8 f6s csaladi napkozi fogadja helyben a legkisebbeket.
A lakossag kulturalis igényeit a helyi mlivelédési hazban, konyvtarban elégitheti ki. Kékény jovoje
elsdsorban sajat erején, a helyi turizmus kialakitasan, fejlesztésén mulik. A kdzség infrastrukturalis
ellatottsagat a szennyviz-csatorna kiépitésével kivanja javitani a Képviselo-testiilet.



Demografiai adatok

o

A kozség lakossagszama egyenletesen ndvekszik, a 2017. évi 604 f6rél 2022-re 619 fore emelkedett,
ez tobbek kozott annak koszonhetd, hogy a telepiilés Pécshez kozel helyezkedik el, onnan kénnyen
megkozelithetd, vonzo a varosbol kikoltozé gyermeket neveld csaladok szdmara. A 2021-2022 évek
lakossagszam emelkedéséhez hozzajarult a csaladbarat politika, egyre tobb csalad tud venni kertes
ingatlant nagyobb varosok vonzaskorzetében a csaladok otthonteremtési

kedvezményének koszonhetden.

1. szam tablazat - Lakénépesség szama az év végén A lakonépességet ugy értjiik, mint az adott
teriileten lakohellyel rendelkezd, de masutt
tartozkodasi  hellyel nem  rendelkezd

, F6 (oo személyek, valamint az ugyanezen a teriileten
Ev Valtozas i L. . ,
(TS 001) tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek
egylittes szama.
2017 604 bazis év A lakoénépesség korcsoporti megoszlasa a
KSH 2022 évi adatai szerint a kdvetkezoképp
2018 577 95,53% lakul: a teli , 2o | bb részét
2019 =50 100,52% alakul: a teljes népesség legnagyobb részet a
020 81 100 17% 18-59 év kozotti lakok teszik ki, ide tartozik a
2021 Y 102.24% lakossag 59,59 %-a. A 0-17 éves lakosok
2022 619 104,21% aranya 17,69 %. A 60 év feletti lakosok az
Forras: TelR, KSH-TSTAR allando népesség 23,16 %-at teszik ki. Jol
lehet, hogy a telepiilésre egyre tobb fiatal
Lakénépesség koltozik, mégis az allandé lakossag eloregedd
630 korfat mutat. A férfiak és nék aranya kozel
620 azonos a 18-64 évesek kozott. A 0-17 éves
10 kortiak kozott magasabb szamban vannak a
férfiak, a 60 éves kor felettiek kozott magasabb
600 - . " . . p
szdmban vannak a ndk, ez orszagosan jellemz6
590 1 adat. A ndék korabbi életkorban, magasabb
580 - szamban veszik igénybe az egészségligyi
570 szolgaltatasokat, magasabb szamban vesznek
560 - részt prevencids programokban, tobbek kozott
550 4 . . . ez is eredményezheti a nemek kozotti
2017 2018 2019 2020 2021 2022 kiilonbséget 1d6sebb korban.
2. szamu tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)
Az dlland6 népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)
; . Osszesen Férfiak NGk
il EEK (TS 003) (TS 005) (T5007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 335 343 678 49,41% 50,59%
0-2 évesek (0sszes szdma TS 008, aranya TS 009) 16 2,36%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 56 48 104 8,26% 7,08%

15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 5 13 1,18% 0,74%

18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 203 201 404 29,94% 29,65%

60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS 025) 20 21 41 2,95% 3,10%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS027; n6k TS 028, aranya TS 029) 48 68 116 7,08% 10,03%

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Az allando6 népesség szamat ugy értelmezziik, mint a bejelentett allando népességet. Tehat az adott
teriileten bejelentett lakohellyel (4llando lakéssal) rendelkezd személyek tartoznak a bejelentett
allandé népesség korébe, fliggetleniil attol, hogy van-e mashol bejelentett tartozkodasi helytik
(ideiglenes lakasuk), vagy az 6sszeiras eszmei idépontjaban jelen voltak-e.

Az életkor szerinti bontasban valo alland6 népesség szdmossaga szintén segit az esélyegyenlOség
kiilonb6z6 célcsoportjainak beazonositasaban.

A lakossagon beliil a ndk és férfiak aranya a lakossag teljes korét tekintve kiegyensulyozott, azonban
a 65 éven feliiliecknél a férfiak alacsonyabb atlagéletkora, magasabb haland6sagi mutatoi
kovetkeztében ndk korcsoporton beliili erdteljes dominancidja érvényesiil.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
m '0-14 évesek
2%
/ m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek’
61%

Allandé népesség - nk életkori megoszlasa

1% m '0-14 évesek
m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

m 65 év felettiek'
59%

A két népességcsoport egymashoz viszonyitott aranyat az O6regedési index értéke fejezi ki a
legszemléletesebb mddon: a 65 éves és annal idésebb lakosok szama és aranya a vizsgalt idészakban
elészor 2018-ban haladta meg a 0-14 éves gyermekkortiakét, és azota az idéskortak tulstlya
folyamatosan nd.

A 2017-es évben a két korcsoportba tartozok szdma megegyezett, ami 2022 évre 17,65 %-0S
emelkedést mutat a 65 év feletti allando lakosok szdmaban.

Az urna vagy hagyma alakil korfa a fogyd népesség korfaja. Ez keskeny alapu, felfelé kissé
szélesedd forma, amit a fiatalok ardnydnak csokkenése, az idOsek aranyanak novekedése okoz
(magas sziiletéskor varhato atlagos é€lettartammal). Ilyen korfaval rendelkezik sok fejlett orszag,
tobbek kozott Magyarorszag is.



3. szamu tablazat - Oregedési index
0-14 é koru
65 év feletti alland6 | . oo rorY
; . allandé lakosok . ..
p lakosok szama (f6) , . Oregedési index
Ev , szama (f6)
(TS 026 és TS 028 ) %
R (TS 010 és TS 012
Osszesen) R (TS 030)
Osszesen)
2017 93 93 100,00%
2018 105 [ 98 107,14%
2019 114 100 114,00%
2020 116 104 111,54%
2021 123 107 114,95%
2022 I 120 102 117,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

120%
115%
110%
105%
100%

95% I

90% ; ; ; ;

2017 2018 2019 2020 2021 2022

A belfoldi bevandorlas és elvandorlds adatait attekintve megéllapithatd, hogy a vizsgalt iddszak
legtobb évében a bevandorlds meghaladta az elvandorlas mértékét, amely a kozség stabil
vonzerejének koszonhetd, ugyanakkor 2018-ban egy nagyobb elvandorlasi hullam figyelhet6 meg.
Sajnos a természetes szaporodas ugyanebben az idészakban tobbségében negativ eldjell, a vizsgalt
5 éves idbszak 4. évében a haldlozasok szama meghaladta az élve sziiletések szamat.

. . . . . o .. 5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Allando oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 P
allandé lakosra vetitett szama (f6)
Az élve sziiletések és halalozasok
30,0 £y kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett
20,00 szama (f6)
10,00 (TS 032)
0,00
2017 -4,96
10,00
5000 2018 -1,69
' 2019 -10,37
30,00 2020 1,72
1000 2021 -3,40
2022 -10,16

Forras: TelR, KSH-TSTAR



A népesség alakuldsat, az elvandorlastol eltekintve, a sziiletések és haldlozésok szama és ezek
egyenlege szabja meg. Ezt nevezziik természetes szaporoddsnak, amely tehat az élve sziiletések és
a haldlozéasok kiilonbozete. A demografiai terminologidban a természetes fogyas is beletartozik a
természetes szaporodas fogalomkorébe, ennek eldjele negativ.

A természetes szaporodas nyers aranyszama a természetes szaporodds abszolut szdmanak a
lakossaghoz viszonyitott aranyat mutatja 1000 lakosra szamitva. Ezeket altalaban éves id0szakokra
szamitjuk.

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)

4,00

2,00

0,00 .

. 2020
-2,00

-4,00
-6,00
-8,00

-10,00

-12,00

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 4,96

2018 [ -40,64
2019 I 17,29
2020 I -5,17

2021 [ 25,53
2022 [ -8,47

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Ertékeink, kiildetésiink

A tarsadalom minden tagjanak — akar varosban, akér faluban él — joga van ahhoz, hogy koréanak,
képességeinek, egészségi allapotanak megfeleld, mas, hasonldé adottsagi személyekkel azonos
szinvonalu oktatasban, egészségiigyi €s szocialis ellatasban, lakashoz jutasban, koziigyekhez valo
hozzaférésben, kozlekedésben részesiiljon. A Magyar Orszaggyllés az Alaptérvényben elismerte
minden ember jogat ahhoz, hogy egyenld méltésagii személyként élhessen, hogy hatékony
jogvédelmet biztositson a hatranyos megkiilonboztetést elszenved6k szamara, valamint
kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség elsdsorban allami feladat. Az allami szerepvallalasban
torténd részvétellel Kokény Kozség Onkormanyzata sajat teriiletén, a rendelkezésére allo
eszkozokkel kivanja eldsegiteni hatranyos helyzetli polgarainak integralodasat.

Telepiilésiink fekvése, természeti adottsagai, Pécs varoshoz és a Malomvolgyi Parkerdohoz valo
kozelsége idedlis helyszint biztosit a csalddok letelepedéséhez, szabadidds programjaik helyszinéiil
szolgal. Erdeklddésre tarthat szamot a kozség milemlék temploma, a helyi védettség alatt allo
lakohazak megtekintése, valamint a zartkertekben folytatott szdlétermesztés és boraszati
tevékenység.

Célok

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Kokény telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenld banasmod, €s az esélyegyenldség biztositasdnak kovetelményét,

a kozszolgaltatdsokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkriminacidémentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés sordan feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egylittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése €s a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében.
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A célok megvalodsitasanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

El kivanjuk érni, hogy Kokény stabil kozosségi intézmény-hattérrel rendelkezd, jo hirnévnek
orvendé falu maradjon, ahova szivesen koltoznek a fiatalok, ahol megtalaljak szamitasaikat,
kedviikre toltheti szabadidejiiket, akar a kozosségi terek valamelyikén, akar a Malomvolgyi
parkerdd lehetdségeit kihasznalva.

Az esélyegyenldségi csoportokat tekintve elmondhatd, hogy nincs kirivo diszkriminacid, nem
iranyul ellenségeskedés sem etnikai csoportok ellen, sem életkoruk, nemiik vagy testi-szellemi
problémaik miatt hatrdnyban 1évok felé. A néha eléforduld szomszédi, lakossagi negativ magatartast
nem az érintett személy etnikuma, hanem személyének deviancidja valtja ki, ezek azonban eseti és
ritkan el6fordulo kivételei az egyébkeént jo egyiittélésnek.

A HEP jelentOsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informacidaramlasban is lehetdséget
biztositanak a telepiilésszintli elérehaladdas nyomon kovetésére ¢és fejlesztési  igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldodoan.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlOség
elémozditasarol sz616 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozo6 részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

e a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” szo6lo 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete.

e A Kormany tagjainak feladat- és hataskorérdl szolo 94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 40. §
(1) bekezdés 28. pontja értelmében a Kormany tarsadalmi felzarkozasért felelds tagjaként, a
beliigyminiszter modszertani Utmutatdt tesz kozzé a HEP elkészitésének részletes
szempontjairol. kiilonds figyelmet forditva a

e a Magyarorszag helyi oOnkormanyzatair6l szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)

e aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi I1I. torvény (tovabbiakban:
Szt.)

o a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

e a nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

o azegészségligyrdl sz6lo 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiitv.)

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)

e anemzeti kdznevelésrdl szo6l6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

e cldirasaira.

1.2 Az esélyegyenloségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Kokény Kozség Onkorményzata — megsziinéséig — tagja volt a Pécsi Tobbcélu Kistérségi
Tarsuldsnak, amely megalkotta Pécs varoskornyék kozségei esélyegyenldségi terveihez alapot
jelenté dokumentumokat, amelyek a kovetkezoek:

o Kozoktatasi Intézményfejlesztési Terv és Kozoktatasi Intézkedési Terv, 2005.

e Szocialis Szolgaltatasfejlesztési Koncepciod 2008.

o Kistérségi Foglalkoztatasi Paktum

e Pécsi Kistérség Komplex Fejlesztési Programja 2007.

A nemrég létrejott Pécsi Kistérségi Agglomeracios Tarsulds tovabbra is sszefogja a varoskornyéki
kozségek kozos feladatait.

Helyi viszonylatban az esélyegyenldségi helyzetelemzés kiemelt hatranyos célcsoportjai az

alacsony jovedelembdl ¢€lok csoportja — etnikai hovatartozastol fliggetleniil, az egyediilallo
idoskortiak, a tartds munkanélkiilieck és a nagycsaladosok. Tamogatasuk jogi kereteit helyi
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viszonylatban az onkormanyzat pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasokrol szo61o
rendelete biztositja.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kdvetkezd 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erositése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarko6zés politika helyi
szintll részeként €s a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkézds politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendo egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Program figyelembe veszi Kokény kézség mindazon dokumentumait, amelyek kitérnek az
es¢lyegyenldség megvalositasara, igy kiilondsen:

e Kokény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 17/2022. (X. 21.) dnkormanyzati
rendelete az onkormanyzat pénzbeli és természetben nyujtott szocialis ellatasairol

o Eves 6nkormanyzati rendeletek a koltségvetésrol,

Kokény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 1/2022. (1. 17.) dnkormanyzati

rendelete a helyi épitési szabalyzatrol

Eves 6nkormanyzati rendeletek a szocialis tiizifa timogatas helyi szabalyairél,

4/2002.(06.249 rendelet a kozmiivel6désrol,

Kokény Kozség Onkormanyzata kozéptavi (2014-2018 évi) gazdasagi programja,

Kokény Kozség Onkormanyzata 10/2016.(X1.7.) sz. rendelete a tanulmanyi sztondijrol,

Kokény Kozség Onkormanyzata 2/2017.(11.10.) sz. rendelete az egészségiigyi

alapellatéasrol,

e (Csaladi bolcsdde éves dijmegallapitod rendeletei,
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e Kokény Koézség Onkormanyzata 15/2018.(X.8.) sz. rendelete a szocialis rendelet
modositasarol

e Kokény Kozség Onkorméanyzata éves gazdasagi koncepcioi,

o Kokény Kozség Sport- és Szabadid0s stratégiaja,

e Kokény Kozség Onkorméanyzata Turisztikai Koncepcidja

o Kokény Kozség Telepiilési Arculati Kézikonyve

e Kokény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 10/2023. (V1. 24.) 6nkorményzati
rendelete a koztisztasag helyi szabalyairol

e Kokény Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 11/2022. (V1. 20.) énkorméanyzati
rendelete a falugondnoki szolgélatrél

e Kokény Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 10/2021. (XI. 3.) dnkormanyzati
rendelete

e Kokény Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 10/2021. (XI. 3.) énkormanyzati
rendelete a helyi kozmiivel6dési feladatok ellatasarol

e Kokény Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 7/2020. (VIL6.) énkormanyzati
rendelete a kozOsségi  egyiittélés alapvetd szabalyair6l és  megszegésének
jogkdvetkezményeirdl

e Kokény Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 16/2019. (XI1.12.) énkormanyzati
rendelete

e Kokény Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének 16/2019. (XI1.12.) énkormanyzati
rendelete a helyi adokrol

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
Az Onkorméanyzat tagja a kdvetkezd tarsulasoknak:

Pécsi Tobbeélu Agglomeracids Tarsulas,

Pécs és kornyéke Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds
,Mecsekvidék” Helyi Onkormanyzati Egyesiilet,
Mecsek-Drava Onkorményzati Tarsulas

Az érintett lakossagcsoportok esélyegyenldségének biztositasa soran egyiittmiikddiink a kovetkezd
intézményekkel, szervekkel:

e Pécs ¢és Kornyéke Szocidlis Alapszolgaltatasi és Gyermekjoléti Kézpont és Csaladi
Bolesdde Halozat Pécs, Rakoczi u. 1.

Esztergar Lajos Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Kozpont,
Esélyek Haza, Pécs, Kiraly u. 10.

Téamasz Alapitvany Pécs, Sandor u. |.

Magyar Maltai Szeretetszolgalat Pécs, Janus Pannonius u. 6.
Kokényi Polgardr és Onkéntes Tiizoltd Egyesiilet

Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat

Matusek Laszl6 Horvat Kulturalis Egyesiilet Kokény

Zornica Alapitvany Kokény,

Gyamhatdsag

EEI Védonoi Szolgalat Pécs, Kertvarosi Rendeldintézet

Nép Ugyvédje Pécs, Matyas kiraly u. 32.

Pécsi Egészségfejlesztési Iroda Pécs, Dr. Veress Endre utca 2.
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e Baranya Varmegyei Kormanyhivatal Pécsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly Pécs,
Zrinyiu. 11.

e Katolikus Karitasz,

e Kokényi Horgasz Egyesiilet.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az esélyegyenldségi program dsszeallitdsdhoz a TEIR rendszerbdl nyerhetd, a KSH altal kozzétett
népszamlalasi és egyéb adatokbol, az dnkormanyzat adatbazisaban rendelkezésre alloé adatokbol
dolgoztunk. A KSH adatgytijtésében még nem szerepld adatok tekintetében a haziorvosokkal,
védondvel, csaladsegitd munkatarssal egyeztettiink, illetve — foként a fogyatékkal élokre és romakra
vonatkozo adatok estén — tapasztalati, becsiilt adatokra tiamaszkodtuk.
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3. A mélyszegénységben élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Kokény abban a szerencsés helyzetben van, hogy lakossagara altalanossagban nem jellemz6 sem a
mélyszegélység, sem a kilatastalan anyagi helyzet. Pécs varos kozelsége — elsésorban a szolgaltatd
szektorban — biztositja a munkat keresdk elhelyezkedését, rovidebb — hosszabb allastalansagat
kovetden is. Az elhelyezkedési lehetdségeket helyben nagymértékben bovitette a kokényi szelektiv
hulladékleraké és valogato létesitése.

Az alacsony kvalifikaltsagt — munkaerdpiacon hatrannyal induldk - foglalkoztatas helyettesitd
tamogatast kovetden onkormanyzati kozmunkahoz juttathatdk, illetve a kozséget minden oldalrol
koriilvevo kiskertekben tavasztol 6szig alkalmi munkavallalassal szerezhetnek jovedelmet.

A kozségben kevés szamu roma személy é€l, sajat tulajdoni ingatlanban vagy szivességi
lakashasznaloként, a lakossag altal befogadottan, teljes integracidoban, atlagos falusi életformat
kovetve. A hagyomanyos roma életvezetés és szubkultira — hasonléan mar varoskornyéki
telepiilésekhez - kiveszdben van. Roma Nemzetiségi Onkormanyzat a kozségben nem alakult. A
lakossag tobbsége horvat nemzetiségi identitassal, csaladi hovatartozassal rendelkezik.

3.1. szdmu tablazat - J6vedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)
60
Az SZJA addfizetSk koziil a 0- 50
Az SZJA adéfizetbk e
szdma 1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék 40
30
az alland6 népesség az SZJA adofizetSk
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060) 20
2017 54,68 31,28
2018 53,87 30,62 10
2019 51,74 23,88 o
2020 51,18 23,92
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2021 53,69 22,25
2022 n.a. n.a. SZIA addfizetdk szdma
Forras: TelR, KSH Tstar SZIA adafizetdk kozdl a 0-1 millio savba tartozoak

A telepiilésen adofizetd lakosok szdma az elmult 5 éveben szinte azonosan alakult, az allando
népesség tobb mint 50 %-a fizet adot. Ebbdl a 0-1 millio forintos jovedelemséavba tartozok aranya
2017 év és 2021 év kozotti idészakban 9,03 %-kal csokkent, ami magyarazhat6 az atlagjovedelem
emelkedésével.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tdblazatokba gytijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a foglalkoztatas
eldsegitésérdl €s a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban: Flt.) és a
Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdsaval, a kiilonbdzd
korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést Osszevetjiik térségi €s orszagos
adatokkal is.
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Az Onkorminyzat minden rendelkezésére 4llo eszkdzt megragad a helyi munkaerd
foglalkoztatasara. A 2013 6szén indult csaladi napkozi két helyi szakember foglalkoztatasat tette
lehetové. Kokényben miikodo regionalis hulladéklerako- €s szelektiv hulladékvalogatonak 37 6
helybeli munkavallalgja van. Kozfoglalkoztatdsi programokban évente valtozé szamban, de
atlagosan 5-8 személyt alkalmaz az Onkormanyzat, igénybe véve a nyari didkfoglalkoztatas
lehetdségeét is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiilick helyzete;

A munkaképes kort népesség munkaerd-piaci jelenléte, vagy onnan valo tdvolmaradésa a gazdasag
¢s a tarsadalom allapotanak fontos mutatészama. 2017-ben a munkaképes koru lakossag 2,02 %-a
volt nyilvantartott allaskeres6, amely 2022-re 1,53%-ra csokkent az orszagos tendencidknak
megfeleléen. A statisztikai adatok nem tiikrozik azonban a foglalkoztatasi ellatorendszerben meg
nem jelend0 munka nélkil 1évoket, illetve a rendszerbdl kiesetteket (nem regisztralt
munkanélkiiliek), amely noveli szdmukat és szdzalékos aranyukat. A nd és férfi munkanélkiiliek
kozotti kiillonbségeket tekintve megallapithatd, hogy a nyilvantartott alldskeresdk aranyanak
csokkenése a férfiaknal 1,58 %-1dl 1,27 %-ra alakult a vizsgalt idészakban. A ndk aranya a vizsgalt
idészakban valtozatos tendencidt mutat.

A nyilvantartott allaskeres6k nemek szerinti megoszlasat tartalmazd tablazat és dbra adatait
elemezve megallapithatd, hogy a néi és férfi allaskeres6k szdma a 2020. évi csucsot kovetden
fokozatosan csdkken, amelyben feltehetéen kdzrejatszik az Onkormanyzat kdzmunkaprogramjaba
bevontak ndvekvd szdma, az idOkdzben Iétesiild munkahelyek, illetve az egyre fokozodo
munkaer6hidny és a  Kormany  munkanélkiiliséget  csokkentd  intézkedései. A
kézmunkaprogramokba néi és férfi munkaerd egyardnt bevonhat6, bar a palyazhaté programok
kozlil nem mindegyik alkalmas néi munkavallalok szamara.

Munkanélkiiliség nemek szerint 3.2. 1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az

é allandé népességben a 15-64 évesek korében
v

" Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
' (TS 033) (TS 034)
1,00
' 2017 1,58 2,45 2,02%
050 2018 2,43 0,85 1,64%
0,00 2019 2,87 1,74 2,31%
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2020 3,03 3,52 3,28%
e v 2021 2,62 1,83 2,23%
Férfiak ardnya  mNdk aranya
2022 1,27 1,78 1,53%

(T5033) (TS 034)

Forrds: TelR, Nemzeti Munkauigyi Hivatal

A nyilvantartott allaskeresdk szdméanak a munkaképes koru lakossaghoz viszonyitott aranyat
korcsoportonként vizsgalva lathatd, hogy a 20 év alatti regisztralt munkanélkiiliek szdma a vizsgalt
5 évben nem haladja meg a 10%-ot, 1 f6t. Ez a tendencia feltételezhetéen nem a hatékonyabb
allaskeresésnek, hanem annak kdszonhetd, hogy a fiatalok az elhelyezkedési gondok miatt kitoljak
a munkéba allas idejét a felsdoktatasban torténd tovabbtanuldssal. A mutatdészdm a kiilonbozo
korcsoportokban évrél-évre csokken az 41-45 évesek esetében a legmagasabb az arany, amely
azonban csak 2 6 — e korcsoportii — munkaképes lakost jelent. Ugyancsak jelent6s — 28,57
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%-0s a kozvetleniil nyugdijkorhatar eléttiek munkanélkiilisége, amely az idésebb korosztaly nehéz
elhelyezkedési lehetOségeire utal.

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint
Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeres6k szama
osszesen
F6
. 10 8 1 15 10 7
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 10,00% 0,00% 0,00% 6,67% 0,00% 0,00%
] F6 0,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00
21-25 év (T5 038) % 0,00% 12,50% 9,09% 0,00% 10,00% 0,00%
i F6 1,00 0,00 0,00 4,00 1,00 0,00
26-30 év (TS 039) % 10,00% 0,00% 0,00% 26,67% 10,00% 0,00%
] F6 1,00 0,00 1,00 1,00 4,00 1,00
31-35 év (TS 040) % 10,00% 0,00% 9,09% 6,67% 40,00% 14,29%
] F6 0,00 0,00 1,00 2,00 1,00 1,00
36-40 év (T5 041) % 0,00% 0,00% 9,09% 13,33% 10,00% | 14,29%
] F6 2,00 3,00 5,00 2,00 0,00 1,00
41-45 év (T5 042) % 20,00% 37,50% 45,45% 13,33% 0,00% 14,29%
] F6 2,00 2,00 0,00 1,00 0,00 2,00
46-50 év (TS 043) % 20,00% 25,00% 0,00% 6,67% 0,00% 28,57%
] F8 1,00 0,00 1,00 1,00 2,00 0,00
51-55 év (T5 044) % 10,00% 0,00% 9,09% 6,67% 20,00% 0,00%
] F6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
56-60 év (T5 045) % 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
] ] F6 2,00 2,00 2,00 3,00 1,00 2,00
61 éves, vagy afeletti (TS 046) % 20,00% 25,00% 18,18% 20,00% 10,00% | 28,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaugyi Hivatal

b) alacsony iskolai végzettségiick foglalkoztatottsaga;

Az alacsony iskolai végzettség jelentds hatranyt okoz az elhelyezkedésben. A nehéz és kozepesen
nehéz fizikai munkat igényld ipari — banyaszati munkahelyek leépiilése miatt egyre kevesebb az
munkahely, amelyet minimalis iskolai végzettséggel is el lehet 1atni. A szamitastechnika térhoditasa
szinte minden téren kdvetelmény, illetve elény a megfeleld allashelyek keresésénél. A nyilvantartott
allaskeresdkon beliil a 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségiiek, valamint a 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezOk aranya csokken, novekedd tendencia tapasztalhato azonban a 8
altalanosnal magasabb iskolai végzettséggel rendelkezoknél. Természetes igény, hogy a munka
nélkil 1évok elsésorban tanult szakmajukban, valasztott hivatasukban szeretnének elhelyezkedni,
kivarva az e korben 1év6 foglalkoztatas lehetdségét.
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3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt
munkanélkiliek
/nyilvantartott
allaskeresék

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresé6k megoszlasa iskolai végzettség

szerint

Ev .
szama osszesen
(TS052) 8 altalanosnal alacsonyabb Altalanos iskolai 8 altalanosnal magasabb iskolai
végzettség (TS 036) végzettség (TS 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2017 10 1 10,00% 2 20,00% 70,00%
2018 8 1 12,50% 2 25,00% 62,50%
2019 11 1 9,09% 4 36,36% 6 54,55%
2020 15 2 13,33% 2 13,33% 11 73,33%
2021 10 0 0,00% 3 30,00% 70,00%
2022 7 0 0,00% 2 28,57% 71,43%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f&)

16

14

12

10 —

=] £~ [=2]
'

2017

2019

8 altaldnosnal alacsonyabh

8 altalanos

2020 2021

8 dltaldanosnal magasabb

2022

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsddleges munkaerépiacra torténd atlépés

lehetdségei;

A foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. tv. (a
tovabbiakban: FIt) 2. §-a szerint: ,,A foglalkoztatas eldsegitése és az allaskeres6k tdmogatas sordn
az egyenld banasmod kovetelményét meg kell tartani. E rendelkezés nem zarja ki azt, hogy a
munkaerdpiacon hatranyos helyzetben 1évdket tobbletjogosultsagok illessék meg. ,,
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3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Aktiv foglalkoztatas-politikai
o : , P , Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 20 19
2018 11 11
2019 5 6
2020 21 5
2021 6 4
2022 4 2
Forrds: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Kokény Kozségi Onkorméanyzat az évek soran véltozé feltételli kozfoglalkoztatasi programokban
atlag 8 fovel vesz részt. Az Onkormanyzat — minden munkara alkalmas — aktiv korii nem
foglalkoztatott lakosa szamara igyekszik biztositani a foglalkoztatast, elsdsorban a szakképesitést
nem igényld kozségfenntartassal, aroktisztitassal, illegalis hulladéklerakok megsziintetésével
kapcsolatos korben.

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkdzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

25
20
15

10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Aktiv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves dtlaga

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhdzasok, lehetséges vallalkozési
tertiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A kozlekedés Pécs varos — mint legnagyobb munkaerdpiac — felé ugy tomegkdzlekedéssel, mint
egyéni megkozelitéssel biztositott. A buszmenetrend az altalanos munkakezdési és munkavégzési,
illetve a gyermekek iskolai elfoglaltsagahoz mért idéhoz igazodik. Helyben kevés foglalkoztatasi
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lehetdség van, elsésorban az Onkormanyzat, illetve a Biokom Nonprofit Kft iizemeltetésében 1évé
hulladékleraké. A térségi foglalkoztatasi programokban a kozség folyamatosan részt vesz.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeres6k szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

F6 F6
2017 10 1
2018 8 1
2019 11 0
2020 15 1
2021 10 0
2022 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szama a nyilvantartott 4llaskeresdk szdmahoz viszonyitva
elenyészo.

Kozségiink részt vesz a Didkmunka-programokban valtozé szamu fiatal nyari munkdba allasat
biztositva. A képzéseket a Baranya Megyei Kormanyhivatal Pécsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi
Osztalya szervezi.

Allaskeresék

2022
2021

2020

2018

O
1
2L o —
2017 | —

m Nyilvantartott palyakezdd lldskeresdk m Nyilvantartott dllaskerestk

f) munkaerd-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;
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A felnottképzéshez, egyéb munkaerdpiaci-szolgaltatasok valo hozzaférés lehetdsége adott, részben
a munkatigyi feladatokat ellato szakigazgatas szerv, részben a csaladsegitd munkatars rendszeresen
ad tajékoztatast a programokrol, szervezik a részvételt. A kiilonbozo allasajanlatokat a legnagyobb
kozosségi portalon is rendszeresen kozzétessziik.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

A foglalkoztatas nem intézményben, hanem a kozfoglalkoztatas keretében valosul meg.
h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem tapasztalhato hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén, az Onkormdanyzat
alkalmaz roma, illetve hatranyos helyzetli munkavallalokat.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.
A telepiilésen Digitalis Jolétpont miikodik, mely hozzaférést biztosit azok szdmara, akik sajat

eszkozzel nem rendelkeznek. A DJP program keretén beliil az 6nkormanyzat lehetdséget biztosit a
digitalis ismeretek megszerzésére ¢€s fejlesztésére.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk
ellatasai .
Nyilvantartott allaskeresok Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
- 15-64 év kozotti o Nyilvantartottak
° népesség %-aban ° %-aban
2017 10 2,39% 2 20,00%
2018 8 2,14% 1 12,50%
2019 11 3,01% 6 54,55%
2020 15 4,16% 5 33,33%
2021 10 2,75% 3 30,00%
2022 7 1,76% 4 57,14%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

A 2019-2021 évekhez viszonyitva csokkent a nyilvantartott allaskeresék szama, az el6z6 évek
megemelkedett szamat nagyban befolyésolta a vilagjarvany nyoman kialakult munkapiaci helyzet.
A 15-64 év kozotti népesség 1,76%-a (7 £0) nyilvantartott allaskeresé 2022-ben. A nyilvantartott
allaskeresok 57,14 %-a részesiil allaskeresési ellatasban. Ez felhivja a figyelmet a rendszerbdl
kiesettek szocialis tamogatasanak fontossagara.
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Passziv foglalkoztataspolitkai eszk6zok
16
14
12
10

2017 2018 2019 2020 2021 2022

o Nyilvantartott dllaskeresdk e A\l &ske re sési elldtasban részesiilSk

A szocidlis tdmogatasban részesiild nyilvantartott allaskeres6k szama, valamint a foglalkozast
helyettesit tamogatasban részesitettek atlagos havi szama a vizsgalt 6 ¢vben hasonloan alakult, az
ellatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresdk szama a 2019-2020 évek utan csokken.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai Il.

Szocialis tamogatasban részesiilé Foglalkoztatast helyettesit6 L, , v
. P vy e . . . ) . Ellatasban részesiilé nyilvantartott
nyilvantartott allaskeres6k szama tamogatasban részesitettek atlagos allaskeresdk szama (TS 049)
Ev (TS 048) havi szama (TS 054)
£6 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak £ Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 1 10,00% 1 9,60% 3 30,00%
2018 2 25,00% 7 87,50% 3 37,50%
2019 2 18,18% 1 12,09% 8 72,73%
2020 2 13,33% 1 8,00% 7 46,67%
2021 2 20,00% 3 31,50% 5 50,00%
2022 1 14,29% 2 35,14% 5 71,43%

Forras: TelR, Nemzeti MunkaUgyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkokkel tamogatottak szama a
15-64 év kozotti népesség aranyaban Il. (%)
100,00%
90,00%
80,00%
70,00%
60,00%
50,00%
40,00%
30,00%

20,00% I

1000% I=f =l HER &
vor H m

2017 2018 2019 2020 2021 2022

= Szocidlis tamogatasban részesils nyilvantartott allaskeresdk szama
(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatdsban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

Elldtasban részesilé nyilvantartott allaskeresdk szama (TS 049)
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egy€b lakascélra nem hasznalt lakascélil ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
.. Epitett i A kozlizemi L .
Epitett lakasok 1-2 szobas szennvvizeviiits A koziizemi
Lakasallomany| lakasok ) lakasok yv =t ivovizvezeték-halozatba
, szama 1000 . halézatba J
, (db) szama j aranya ; bekapcsolt lakasok
Ev lakasra bekapcsolt lakasok h
(TS 073) (TSv 077) (TS 076) i aranya (TS 075)
(TS 078) aranya (TS 074)
db db db % % %
2017 225 0 0,00 ' 32,00 0,00 100,00
2018 225 0 0,00 [ 32,00 0,00 100,00
2019 225 0 0,00 32,00 0,00 100,00
2020 225 1 4,44 [ 31,56 0,00 97,33
2021 225 0 0,00 31,56 0,00 97,33
2022 250 0 0,00 30,80 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilés lakasallomanya folyamatosan nd, 0j épitésti hazak mellett a felyjitott ingatlanok szama
is emelkedik. A magéntulajdonu csalddi hdzak dontd tobbsége jo, vagy megfeleld lakhatési
feltételeket nyujt, a régi un. ,paraszthazak” nagyobb része is komfortositott, felujitottak
tulajdonosaik. Kokény 2024 évre teljes kozmiithalozattal rendelkezik majd. A Pécstdl vald tavolsaga,
jol megkozelithetdsége és fekvése vonzova teszi a telepiilést a varosbol vidékre koltézni kivand
csaladoknak.

Az Onkormdanyzat a csaladi hazak kiilsé megjelenésének javitasa érdekében — palyazati uton —
30.000 Ft-ot nyujt a feltételeknek megfeleld palyazoknak.

Lakasallomany és mindsége
2022
2021
2020
2019
2018

2017
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

A kozlizemi ivovizvezeték-hdldzatha m A kozlizemi szennyvizgy(ijté-halozatba m 1-2 szobas lakdsok aranya
bekapcsolt lakasok arénya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074) (TS 076)
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a) bérlakas-allomany

Nem relevans.

b) szocialis lakhatas

Nem relevans.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Kokény belteriiletét korbe 6leld zartkerti kozségrészben tobben élnek lakhatasra alkalmassa tett
gazdasagi épiiletekben. Allaguk, megjelenésiik valtozatos, az igényes, hazilagos gaz- és vizellatassal
megoldott hazak mellett jelentds szamban élnek a minimalis lakhatéasi feltételekkel rendelkezd

¢épiiletekben is.

e) lakhatast segit6 tamogatasok

Lakhatast segité tamogatasok
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
200
Telepiilési tamogatasban L . )
. . . Egyéb 6nkormanyzati 180
részesitettek szama , ,
(pénzbeli & tamogatasban 160
. per’\z el es. részesitettek szama Egyéb 6nkormanyzati
Ev természetbeni) (T$137) 140 tamogatashan
(TS 136) 190 részesitettek szama
(TS 137)
F6 F6 100
80 Telepiilési tamogatasban
2017 n.a. 3 részesitettek szama
60 (pénzbeli és
2018 n.a. 178 0 természetbeni)
2019 n.a. 41 (TS 136)
2020 n.a. 37 20
2021 n.a. 39 0
2022 n.a. 33 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH Tstar

E korben a lakasfenntartasi tdimogatasokrol, adossagkezelési szolgéltatas végzésérdl szolhatnank,
de jogszabalyvaltozas tortént, telepiilési tdmogatasként nevesitve az Onkormanyzat Aaltal
megallapithato lakasfenntartast célz6 anyagi segitséget. A lakhatast eldsegitd szolgaltatdsok korébe
sorolhatd a kozszolgaltatok altal védendd fogyasztdi statuszba vett személyek jogosultsaganak
igazolasa, amellyel egyre tobben kivannak élni., illetve az a lehetdség, hogy a megallapitott
tamogatast az Onkormanyzat kozvetleniil a kdzszolgaltatonak utalja, amely biztositja a célnak
megfeleld felhasznalast.

A tamogatasban résziil6k szama tekintetében figyelembe kell venni, hogy a szocidlis térvény ez
1d6szak alatt kezdetben az Onkormanyzatokra bizta a jogosultsagi feltételek meghatarozéasat, a
méltanyossagbol megallapitott ellatast teljes Osszegben az dnkormanyzatoknak kellett fizetnitik.
2011. évben a jogosultsagi feltételek torvényi meghatarozéasa és a tdmogatas 90 %-anak allami
finanszirozésa a tdmogatottak szdmaban azonnal figyelemmel kisérhetd volt. A kozigazgatasi és
jogszabalyi valtozasok kovetkeztében jelenleg a telepiilési tamogatas keretében, illetve szocialis
tlizifa juttatdssal van mod a lakasfenntartas koltségeihez vald hozzajarulasra.

f) eladosodottsag
Az eladosodottsag mértékére vonatkozo objektiv adatok nem allnak rendelkezésre. Arra, hogy a
vizsgalt idészak kezdetén évrol-évre fokozodd mértékii volt az eladésodottsag, az Onkorményzat
Hivatalahoz kifliggesztés céljabol érkezd ingatlan-arverési hirdetmények novekvd szdmabol, és az
arverést megelozéen  eladasra  meghirdetett  ingatlanok  szamanak  emelkedésébol
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kovetkeztethettliink. Az arverési hirdetmények szama mara évi 5-6 hirdetményben stabilizalodott,
nagyjabol lecsengett az eladdsodottsdg miatti lakhatasi valsag, és az ingatlanpiac élénkiilése
tapasztalhato.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Kokény kozség belteriiletét minden irdnyban jelents nagysagu zartkerti kozségrészek hataroljak, ahol
jelenleg jelentés szamu allando bejelentett, és feltételezhetden legalabb ugyanennyi bejelentés nélkiili-
lakos ¢l életvitelszertien gazdasagi épiiletekben. Kiilteriileti lakasallomany kozségiinkben nincs, a
gazdasagi épiiletek egy részét a lakhatds koriilményeinek megfeleléen alakitottak at. Halozati
kozmiivekkel — a villany kivételével — e hazak nem rendelkeznek, vezetékes ivoviz, foldgaz kiilteriileten
nem érhet6 el. A zartkerti épiiletek mindsége az igényes kiviteltitdl az éppen, hogy lakhaté allapotaak
kozott szorodik. A kiiltertileti — zartkerti — gazdasagi épliletekbe az allando bejelentkezés lehetOségét az
Onkorményzat biztositotta, koltségvetése fliggvényében fordit forrasokat a kozvilagitas bévitésére és a
— nagyrészt foldes, koves utak karbantartasara.

Zartkerti lakosaink Osszetétele is heterogén, egy részilk a nagyvarosi lakételepekrél a magas
rezsikoltségek eldl koltozott a gazdasdgosabban fenntarthatd épililetekbe, masok az egészségesebb
kornyezetet, a horgasztd kozelségét, a varosindl nyugalmasabb életformat, haztdji gazdalkodas
lehetdségét keresték. Tomegkozlekedés szempontjabol a Pécs — Kokény tadvolsagi buszjarat vehetd
igénybe a zartkertek esetén is.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) atelep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkdba jutas egyéb lehetdségei,
lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsdga, kozszolgaltatdsokhoz vald hozzaférés
lehetdségei, egyeb kornyezet-egészségligyi jellemzoi);

b) a telepen, /szegregatumokban ¢élok altalanos jellemzOi ¢és tarsadalmi problémak
szempontjabol fébb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Kokény kozségben az a.), b.) c.) pontok nem relevansak, mivel telep, szegregatum a kozigazgatasi
teriiletén nincs.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Kokényben az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz és a szakellatashoz val6 hozzaférés Pécs Megyei
Jogl Varos egészségiigyi intézményeiben biztositott. A felndtt koru lakossag haziorvosi ellatasat a
teriileti beosztas alapjan a 68. sz. korzet (Pécs, Polgarszolé u. 12.), valamint a 60. szamu korzet
(Pécs, Nagy Imre u. 39.-41.) haziorvosa végzi. Helyben orvosi rendelésen valo megjelenésre keddi
napokon 12.00 — 13.00 o6raig, a 68. sz. korzetbe tartozoknak, csiitortokon 8.00 — 10.00 oraig a 60.
sz. korzetbe tartozoknak van lehetdségiik. A gyermeklakossdg ellatasa ugyanitt torténik, keddi
napokon 11.00- 12.00 o6ra kozott.
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Egészségiigyi szakellatas a pécsi Egyesitett Egészségiigyi Intézmények szakrendeldiben, az iigyelet
a pécsi haziorvosi ligyelet, illetve siirgdsségi ellatas keretében (Pécs, 400 dgyas klinika) vehetd
igénybe.

A szocidlis alapszolgaltatast (hazi gondozas, étkeztetés, jelzOrendszeres hazi gondozés, nappali
ellatds) a Pécs és Kornyéke Szocialis Alapszolgaltatasi és Gyermekjoléti Kozpont as Csaladi
Bolcsode Halozat, a csaladsegités €s gyermekjoléti szolgaltatds feladatait az Esztergar Lajos
Csaladsegito Szolgalat és Gyermekjoléti Kozponti latja el tarsulasi megéllapodas keretében.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
Felnéttek és Kozgyogyellatasi
gyermekek részére Csak felnGttek részére | A hazi gyermekorvosok | Gyoégyszertarak és igazolvannyal Apolssi dij, alanyi jogon:
szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi altal ellatott fiokgyogyszertarak | rendelkez6k szama tamogatasban
. szolgalatok szama szolgaltatasok szama szolgalatok szama szama (alanyi és normativ | részesitettek évi atlagos
57 (TS 107) (TS 106) (TS 108) (TS 110) alapon kiadott) szama (TS 135)
(TS 133)
db db db db F6 F6
2017 0 1 1 0 7 7,00
2018 0 1 1 0 6 7,83
2019 0 1 1 0 6 6,79
2020 0 1 1 0 6 3,00
2021 0 1 1 0 9 3,80
2022 0 1 1 0 11 1,90
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)
Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgdltatdsok szdma
(TS 106)
A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szédma
(TS 108)
b) prevencios ¢és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezo

szlirésekhez) valo hozzaférés

Pécs varos intézményeiben a prevencids €s sziir6programokon vald részvétel biztositott a
tarsadalombiztositas keretében. Ezt a lehetdséget egészitik ki az ingyenes vagy térités ellenében
szervezett szliréprogramok. gy helyben ingyenes szemvizsgalatra (szemiivegkeretek, monitorvédé
lencsék stb.), illetve vallalkozési alapon angiografids szlirésre, illetve audioldgiai sziirésre van
lehetdség évente kb. egy alkalommal. Ezekhez a vizsgalatokhoz az Onkorményzat ingyenesen
biztositja az orvosi rendeld helyiségét.
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c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés
Pécs Varos intézményeiben, illetve a maganegészségiigy keretében az ellatas biztositott.
d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A” Kokényi Torpikék” Csaladi Napkozi élelmezését a Keszii Kozség Onkormanyzata
fenntartdsaban miikkodé Kesziii Bolcs Csibe Bolcsdde konyhaja biztositja hazhoz szallitassal.
Mennyisége mindkét korcsoport szamara megfeleld mértékii, mindsége megfelel az egészséges
taplalkozas szempontjainak.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

Helyben a labdartigdé sportot a Kokényi Futball Club szervezi. Egy aszfaltozott és egy fiives
labdarugo palya all rendelkezésre a verseny-, és tomegsport céljara. A kiilteriileti — szabvany méreti
— palya mellett sport6lt6z6 biztositja a csapatok kényelmét. A palya a gyep ontdzését biztositd
kattal, valamint megvilagitassal is rendelkezik. A kozség szabadidds és sportkoncepcidja foglalja
Ossze az onkormdanyzat feladatait, és a sportprogramok tdmogatasi iranyat. Az Onkormanyzat a
KFC-t évenként jelentds Osszeggel tdmogatja, palydzataiban segiti. A KFC jol felszerelt palyazati
forras igénybevételével fiinyird Kistraktorral, kisbusszal egyéb miikodést segité eszkozokkel
rendelkeznek.

f) személyes gondoskodast nytijto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Minden igényld szamdara biztositott a szocialis étkeztetés, a csaladdsegités és nappali ellatas
lehetdsége. A csaladsegitd rendszeresen latogatja a szolgéltatdsban részesiiloket, segitve
¢letviteliiket tanacsadéassal, megfeleld ellatas kozvetitésével, egyéb tdmogatasok biztositasaval.
Nappali ellatast igénybe vevd kozséglinkben nincs, a megyei iddsek otthonaiban az intézményi
elhelyezés lehetdsége adott.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Pécsen milkodé Drogprevenciés Munkacsoport, illetve az Addiktolégiai Ambulancia altal
biztositott.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nytjtasakor;

A szolgaltatasok nyujtdsakor hatranyos megkiilonboztetés, valamint egyenld banasmod
kovetelményének megsértése nem tapasztalhato.

) eldnyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgéltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az ellatd szolgalatok munkatarsai az 4tlagosnal nagyobb figyelmet forditanak a barmely
szempontbol hatranyos helyzetli csaladokra, személyekre, amely megnyilvanul a helyettiik torténd
tigyintézésben, gyakoribb csaladlatogatasban, neviikben ellatasok, segélyek kezdeményezésében is.
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3.6.2. Népkonyha Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
Ev Népkonyhan kiosztott 1
ételadagok szama (db) 1
1
1
1
2017 n.a. 1
0
2018 n.a.
0
2019 n.a. 0
2020 n.a. 0
2021 n.a. 0
2022 n.a. 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: Onkormaényzati adat

A telepiilésen népkonyha nem miikddik.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  koOzosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, A telepiilési o
. . v , K6zmlivel6dési
tornaszobaval ellatott Sportcsarnok, kényvtarak intézménvek
kéznevelési intézmények sportpalya léte kik6lcsonzott szémay
szama (intézmény (TS 103) egységeinek szama (TS 105)
székhelye szerint) (TS 102) (TS 104)
db van/nincs db db
n.a. nem 370 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Kokényben a kozdsségi programok szervezdje a telepiilési onkormanyzat, a horvat nemzetiségi
onkormanyzat, illetve a helyi egyesiiletek, civil szervezetek.

Az Onkormanyzatnak egy évben atlagosan 15-20 programija van, ezt egészitik Ki az egyesiileti és a
nemzetiségi 6nkormanyzati rendezvények. Az Onkormanyzat szervezi az évente megrendezendd
Falunapot, a Gyereknapot, a Mikulas-napi csomagosztast, a karacsonyi lnnepséget, a Horvat
Nemzetiségi Onkorményzat a ,.Bosnyak Falvak Talalkozojat”, illetve nemzetiségi kulturélis
programokat.

A kozosségi rendezvényeknek részben a Kulturhaz, az IKSZT, illetve a sportpalyak adnak helyet.

Heti rendszerességgel aerobic klub miikddik a Kultirhazban.
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A Kozosségi Haz épiilete ad helyet a nemzetiségi onkormanyzati és az egyesiileti tevékenységeknek
is, és részben biztositja a kiilonb6zd lakossagi programok helyszinét, a heti egy alkalommal torténd
kihelyezett kozos hivatali igyfélfogadas a Polgarmesteri Hivatalban torténik.

2013.-ban az Onkormanyzat két lakatlan épiiletet vasarolt meg azzal a céllal, hogy ott Integralt
Kozosségi Szolgaltatd Tér kialakitdsara palyazatot benyujtva programoknak optimalis elhelyezést
¢s kozosségi szinteret hozzon 1étre. A beruhazas sikeres palydzat eredményeként megvalosult, a
Polgarmesteri Hivatal épiilete nagytermében még vannak kozdsségi programok, de az épiilet
felszabadult a kiilonboz6 kisebb l1étszamu 6sszejovetelek befogadasa alol.

b)  kozosségi egyiittélés jellemz6i, konfliktuskezelési megoldasok;

Kokény horvat nemzetiség altal lakott telepiilés, etnikai konfliktusok nincsenek.

K6zdsségformalo szerepe van a Kokényi Futball Klubnak, a Kokényi Polgarér és Onkéntes Tiizolto
Egyesiiletnek, illetve a Kokényi Horgész Egyesiiletnek, a kokényi civil szervezeteknek is, akik
feladatkoriikben szervezik a lakossag Ontevékenységét, szabadidejének eltoltését. A Horvat
Nemzetiségi Onkorményzat, a Matusek Laszl6 Horvat Kulturalis Egyesiilet és a Zornica Alapitvany
tevékenysége szintén hozzajarul a k6zosség formalasahoz.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai,

Az Onkormanyzat, illetve a Polgarér és Onkéntes Tiizolto Egyesiilet szervezésében onkéntes
hulladékgytijtésben vesz részt a lakossag. Ugyancsak onkéntes a kozbiztonsag novelése érdekében
a polgarérok tevékenysége a lakossdg blinmegeldzéssel kapcsolatos felvilagositdsa soran. Az
egyesiiletek miikddését nemcsak anyagilag tdmogatja az Onkormanyzat, hanem palyazataik
megirasaban, lebonyolitdsaban is jelentds segitséget nyujt. A helyi k6zosség szolidaritasa hasznalt
ruhdk, batorok, egyéb hasznalati targyak adoméanyozéasaban nyilvanul meg alkalmanként.

d) ahelyben él16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetdségei;

A Kokény kozségben mitkddd Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat fogja Ossze a helyben é16
horvatokat. A nemzetiségi onkormanyzat valtozatos programokat, hagyomany6rzd rendezvényeket
szervez a helyieknek, munkajukat segiti a Kokényi Horvatok Egyesiilete is.

e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

A 2022-es évben 2 Uj civil szervezet is megalakult a telepiilésen. A Kokény Viragzasaért Egyesiilet,
valamint a Kokényi Horvatok Egyesiilete. Mindkét egyesiilet megalakulasa Ota segiti az
onkormanyzat munkdjat, mellette sajat kezdeményezéseket indit a kozségben.
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Roma nemzetiségi onkormanyzat a telepiilésen nem miikodik, a kis szamban helyben lak6 roma
nemzetiségliek a lakossag nagy részéhez hasonldan élnek, a kdzosségbe beilleszkedtek.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
munkanélkiiliség kézmunkaprogram
alacsony iskolai végzettség oktatasi programok

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzé6i gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A Képviselo-testiilet nagy figyelmet fordit a gyermekkora lakossaggal kapcsolatos feladatok
ellatasara, ugy kozosségi programok szervezése, mint a tanulok a beiskoldzas és dvodakezdés
koltségeinek csokkentése terén. A legfiatalabb korosztalyrol a ,,Kokényi Torpikék” Csaladi
Napkoziben gondoskodnak. Az intézmény 8 {6 gondozasat teszi lehetdvé, népszerliségét mutatja,
hogy nemcsak Kokénybdl, hanem mas telepiilésrdl is hoznak gyermekeket. A Képviselo—testiilet
hivatalb6l minden a k6zség teriiletén életvitelszeriien €16, lakohellyel rendelkezd 0jsziilott részére
40.000, - Ft Osszegli egyszeri tamogatast allapit meg. A tdmogatas orokbefogadott, illetve
gyamsag ala helyezett kiskorti gondozo térvényes képviseldjének is megallapithato.

Esélyegyenldség szempontjabdl a gyermekkort lakossag dontd tobbsége nem tartozik a hatranyos
helyzetiiek célcsoportjaba. Helyi gyermekintézmény hidnydban a gyermekek Pécsre jarnak
ovodaba, iskolaba. Tavolsagi buszkozlekedésiink is nagymértékben igazodik a gyermekek iskolai
be-, illetve délutani visszaérkezési idejéhez.

A telepiilés allandd népessége 678 16, ebbdl 335 {6 férfi és 343 f6 nd, a nemek ardnya
kiegyensulyozott. Az allandé népesség 19,62 %-at teszik ki a 0-17 évesek. Sajnos az elmult 6t
évben kismértékben csokkent a gyermekek szama az iddskoru lakossag szamanak emelkedésével
parhuzamosan, Kokény azonban még igy is fiatalodo telepiilés a bekdltozé gyermekes
csaladoknak, fiatal paroknak koszonhetden.
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4.1, szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu tablazatbdl)

F6

Az dllandé népességhbdl a
megfelel6 korcsoporti nék és

férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak N6k
Férfiak N6k

erta © (T5.003) (TS 005) (T5.007)

F6 F6 F6 % %
Alland6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 335 343 678 49,41% 50,59%

0-2 évesek (6sszes szama TS 008, aranya TS 009) 16 2,36%

0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 56 48 104 8,26% 7,08%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 8 5 13 1,18% 0,74%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢16 gyermekek jellemz6i, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

Veszélyeztetett gyermek, aki olyan magatartas, mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult
helyzetben van, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlcsi fejlodését gatolja vagy

megakaddlyozza.

A veszélyeztetett kiskoruak szama az elmult harom évben nem valtozott. Veszélyeztetettséget
elsdsorban a sziildk anyagi helyzetének romlisa, munkanélkiilisége okozza, illetve nevelési

hianyossagok.

A védelembe vett kiskorti gyermekek szama az elmult években fokozatosan nétt.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek
Védelembe vett kiskoru ; i ;
, Veszélyeztetett kiskoru gyermekek
gyermekek szama )
. szama (TS 115)
Ev (TS 116)
F6 F6

2017 0 n.a.
2018 0 n.a.
2019 0 0
2020 2 1
2021 4 1
2022 4 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
5
4
4
3
3
2
2
1
1
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022
m Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodds keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megszlintetése érdekében a gyermek védelembevételére a gyermekjoléti
szolgalat, gyermekintézmény, védond (jelzérendszeri tagok) tehet javaslatot a gydmhatosag felé. Ha
a sziilld vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az alapellatasok onkéntes
igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy
segitséggel a gyermek fejlédése a csalddi kornyezetben mégis biztosithato a Gyamhivatal a
gyermeket védelembe veszi, érdekében kiilonbozo intézkedéseket, magatartasformakat ir el6 mind
a szlilé mind a gyermek részére.

A veszélyeztetett kiskoruak fokozott figyelemmel kisérése a gyermekvédelmi alapellatas keretében
megoldodott.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

Rendszeres gyermekvedelmi kedvezményben részesitettek

kedvezménybhen részesitettek szama

14 Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szdma (TS 111)

10 -
FS

8 .|
2017 13
6 | 2018 1
2019 6

4 .|
2020 5
2 l 2021 2
0 - : : : : 2022 4

2017 2018 2019 2020 2021 2022

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek aranya az elmult években
folyamatosan csokken.
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A gyermekvédelmi torvényben meghatarozott feltételek fenndllasa esetén a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagot allapit meg.
A jogosultsag megallapitasa soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara is. A
kedvezményezettek — egyéb jogosultsagok mellett — kedvezményes gyermekétkeztetésben €s évente
két alkalommal 6.000, - Ft pénzbeli timogatasban is részesiilnek.

c) agyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Kokény Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete minden kokényi cimen é16 jsziildttet 40.000
Ft jszilott tdmogatasban részesit, 2023 évben 2 ujsziilottet részesitett tdmogatasban az
onkorményzat.

Ugyancsak minden gyermek részesiil — tinnepség keretében a Mikulas — csomagban fejenként 3500 Ft
értékben.

A beiskolazéasi és Ovodakezdési koltségeihez hozzajarulasként a Képviseld-testiilet beiskoldzasi és
6vodakezdési tamogatast nyujt.

Az 6nkormanyzat minden évben tanulmdnyi 6sztondijban részesiti az eredményes altalanos- és
kozépiskolas helyben lako didkokat, 2023 évben 13 didk részesiilt tamogatasban, melynek 0sszege
30000-50000 Ft koz¢ tehetd.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé Arvaellatasban részesiilé " "
L , . . i . Arvaellatasban
férfiak szama (f6) nék szama (f3) 3 e
, részesilok 0sszesen
Ev (TS 065) (TS 066)
F6 F6 F6
2017 2
2018
2019 3 3 6
2020 4 4 8
2021 3 4 7
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Arvaellatisban részesiilék szama

9

8

7

b

5

a - I

3

2 -

1

0 - ‘ . : .
2017 2018 2019 2020 2021 2022

¥ Arvaelldtdsban részesiild  m Arvaellatasban részesiil6  m Arvaelldtdsban

férfiak szama (fd) ndk szama (fG) részeslilGk Gsszesen
(T5 065) (Ts 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

A gyermekek Pécs varos iskolaiba, 6vodaiba jarnak, az adatokat beszerezni nem allt médunkban

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermek kozségiinkben nem él.

f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

Kokény kozségben 2023-ben 1 gyermeknek, osszesen 1 csaladban lett megallapitva rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, hatranyos- illetve halmozottan héatranyos helyzet az elmult 3 évben
nem keriilt megallapitasra.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben ¢é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A telepiilésen nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

A szocidlis alap- és szakellatdshoz kapcsolodd szempontok érvényesitése, a gyermek megfeleld
ellatashoz torténd hozzaférése érdekében szakmakozi, tehat nemcsak a szocialis teriilet, hanem
minden, a gyermekkel kapcsolatba keriild ellatorendszer jelzése sziikséges a probléma
megkozelitéséhez ¢és megoldasdhoz. A definidlt veszélyeztetettség gyakran igen nehezen
felismerheté helyzetekbdl adodik: igen nagy a latencia a gyermekek bantalmazasa, szexualis
abuzus, gyermek és/vagy sziild alkohol- vagy drogfogyasztasa kapcsan.

A gyermek gyakran all érzelmileg a devians sziilé mellé, titkolja a bantalmazast, zaklatast.
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Kokényben jol miikddik a jelzérendszer, szomszédok is felhivjak a veszélyeztetd koriilményekre a
szakemberek figyelmét.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre
jutott ellatott, betodltetlen statuszok)

A védondi ellatas Pécs varos védondi szolgalata részeként miikddik, Pécs varos kijeldlt védondi
korzetén kiviil az ellatott kozségek szama: 1. A védond havi egy alkalommal helyben is tanacsadast
tart. Amennyiben sziikséges lenne a hatranyos helyzetli kisgyermekek helyzetét fokozott
figyelemmel kisérné, érdekiikben az Onkormanyzatnal, illetve a megfeleld intézményeknél

o

intézkedést kezdeményezne. Betdltetlen védondi statusz nincs.

4.3.1. szamu tablazat — Védoénai allashelyek szama
Betoltott védéndi e sers < a
L i 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
dllashelyek szama ermekek szama védondnként
Ev (TS 109) =
db F6 F6
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. 5
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szdma)

A gyermekorvosi ellatas szintén Pécs kdzponttal torténik, dr. Noé Renata gyermekorvos Kokényben
is tart rendelést kéthetente keddi napokon. A kisgyermekes csaladok gyakran élnek a szabad
orvosvalasztas jogaval, nemcsak a korzetet ellatd rendelést veszik igénybe. A hazi gyermek
szakorvos feladatat vallalkozasban latja el, betdltetlen gyermekorvosi allas nincs. Szakorvosi ellatas
a Pécsi Egyesitett Egészségiigyi Intézmények gyermekszakrendelésein, illetve a Pécsi
Tudomanyegyetem Gyermekklinikajan érhetd el. Gyermekellatasi tigyelet a pécsi kistérségi
iigyeleti rendszere keretében megoldott.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és gyermekek A hazi
L, = Csak felnGttek részére # , Felnétt hazi
részére szervezett . . |gyermekorvosok altal| Gyermekorvos J
.. . , szervezett haziorvosi , , K ) orvos altal
haziorvosi szolgalatok L, , ellatott szolgalatok altal ellatott ,
a , szolgaltatasok szama ) J ellatott gyerekek
Ev szama szama gyerekek szama p
(TS 106) szama
(TS 107) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 0 1 1 n.a. n.a.
2018 0 1 1 n.a. n.a.
2019 0 1 1 n.a. n.a.
2020 0 1 1 n.a. n.a.
2021 0 1 1 n.a. n.a.
2022 0 1 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

b) 0-7 éves kortak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok

Korai fejlesztésben részesiilé korcsoportos gyermekek szdma: 0. Amennyiben sziikséges lenne, a
gyermekek ovodai, — altalanos iskolai ellatasa integraltan torténik, az értelmileg sériiltek a pécsi
Eltes Matyas Iskolakozpontba jarnak. Beiskolazasukra a Tanulasi Képességet Vizsgalé Szakértoi és
Rehabilitacios Bizottsag (Pécs, Egyetem u. 5.). ad szakvéleményt. Felmérésre a telepiilésen, helyben
is van lehetdség a Kék Madar Fejlesztd Pontban.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgéltatasok;

A gyermekjoléti alapellatas szintén Pécs M.J. Varos intézménye a Pécs, Aniko u. 5. sz. alatti
Esztergar Lajos Gyermekjoléti és Csaladsegitd Szolgalat latja el. A gyermekjoléti szolgaltatas
feladata a gyermek testi, lelki egészségének, csaladban torténd nevelésének, a veszélyeztetd
tényezok megsziintetésének eldsegitése, szolgaltatasok (pszichologiai, jogi tanacsadas, mediacio)
nyUjtasa és kozvetitése, csaladokkal végzett rendszerszemléletli szocidlis munka, valamint
kozremiikodik az onkormanyzat €s a gydmhatdsagok tevékenységében.

A Csaladsegit6 Szolgalat munkatarsa a pécsi teriiletén kiviil Kokény, Keszii és Gyod kozségeket is
ellatja. Rendszeresen latogatja a veszélyeztetett csalddokat, kapcsolatot tart az Ovodakkal,
iskolakkal, jegyzOséggel, karitativ egyesiiletekkel, egyéb intézményekkel. A Szolgalat a helyben
végzett munkardl évente beszamol a Képviseld-testiiletnek.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsddei ellatas;

A kozségben 2013. oktoberétdl miikodik a Kokényi ,, Torpikék” Csaladi Bolesdde. Az intézmény a
Mivelddési Haz épiilete tetotéri helyiségének — célnak megfeleld — atalakitasat kovetden, ahol 20
hetestdl haroméves korig kapnak a gyermekek napkdzbeni ellatast. Az Onkorményzat altal elnyert,
t5bb mint 19 milliés projekt TAMOP pélyazati forrasbol valdsult meg, a palyazat a mitkodés els 2
évének teljes koltségét is tartalmazza: a 2 {6 alkalmazott bérét, valamint a gyermekek étkeztetése
koltségeit is. Jelenleg 5 kisgyermeket gondoznak az intézményben, 3 éves korig, vagy ovoda
kezdésig. A bejegyzett féréhelyek szama 2022 évben 7 forél 8 fére ndvekedett. A bolcsdde a
megalakulasatol a féréhelyek maximalis kihasznalasaval mitkodik.
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

Miik6d6, 6nkormanyzati

Onkormanyzati bélcs6débe beirt

Ey bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szima

db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - B6lcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Miikodé . Miikodé csaladi - v e - Miik6dé Bolcsédébe
) Munkahelyi ey . Csaladi Miik6d6 mini Mini . . .
munkahelyi s bolcsédei s . . s (6sszes) (6sszes) beirt
. bolcs6débe - bolcsédébe beirt bolcsédei bélcs6débe .
bolcsédei B féréhelyek . o . B bolcsédei gyermekek
. o beirt gyerekek L gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek o .
£y WIS szama (TS 122) szama (TS121) (TS 127) szama (TS 123) e szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 7 7 0 0 0 0
2018 0 0 7 7 0 0 0 0
2019 0 0 7 6 0 0 0 0
2020 0 0 7 9 0 0 0 0
2021 0 0 7 6 0 0 0 0
2022 0 0 8 10 0 0 0 0
f) gyermekvédelem;

A 2013. évi kozigazgatasi valtozdsokig a jegyzé — mint I. foki gyamhatdsag — végezte a
gyermekvédelem hatosagi feladatait, a védelembe vételt, az iskolai hianyzasok miatti jelzések
igyintézését, az iskolaztatasi tamogatas felfiiggesztését, megvondsat stb. 2013. évtdl e feladatokat

a Jarasi Hivatalok Gyamhivatala vette at.

A gyermekvédelem szervei — a gyermekorvos — védoénd — bolcsdde — 6voda — iskola — gyamhatosag
— gyermekjoléti szolgalat — gyermekvédelmi szakszolgélatok és intézmények — egyiittmiikddése

tovabbra is jol mukodik, tajékoztatjak egymast a feltart problémakrol, a gyermekek érdekében

torténd tennivalokrol.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;
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Pécs Varos intézményeiben a krizis helyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok elérhetdk:
ha a gyermek tartosan beteg vagy specialis nevelési igényii:

- Kézen Fogva Alapitvany, (Pécs Apaczai Cs.J. krt. I.

- Ok is a mi gyermekeink Alapitvany (Pécs, Akacfa koz 8.)

- Vilag Vilagossaga Alapitvany (Pécs, Dischka Gy.u.12.)

- Betegjogi, Ellatott jogi és GyermekjogiKozalapitvany,

- Lasd a vilagot autista szemmel egyestilet

ha a gyermeknek tanuldsi nehézségei vannak:

- Baranya Varmegyei Tanulasi Képességet Vizsgald és Beszédvizsgald Szakért6i
¢s Rehabilitacios Bizottsag (Pécs, Egyetem u. 2.

- Nevelési Tanacsado (Pécs, Tirr Istvan u. 3.
ha a gyermek magatartasproblémakkal vagy lelki problémakkal kiizd:
- Gyermek és Ifjusag Pszichiatriai Szakrendelés ¢s Gondozo (Pécs, Veress E. 6
ha a gyermek rendszeresen fogyaszt kabitoszert vagy alkoholt, jatékszenvedéllyel kiizd:
- Baranya Megyei Drogambulancia (Pécs, Szendrey J. u. 6.)
- Alkoholbeteg Gondoz6 (Pécs, Veress E. 2.)
- KOPE Egyesiilet (Pécs, Hovirag u. 12/1)
- Bazis Addiktologiai Szolgalat (Pécs, Kiraly u. 21.)
- Pécsi S.0.S. telefonszolgalat 06-80-505-3901 (ingyenesen hivhato)
- Drogsegélyvonal 06-80-505-678 (ingyenesen hivhato)

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és szlinidés programokhoz val6 hozzaférés;

A gyermekkort lakossag tekintetében elsGsorban az dvodak, iskolak szervezik a napi programokat.
helyben 2 db aszfaltozott és egy flives sportpalya, jatszotér, valamint a kdzvetlen kozelben 1évd
Malomvoélgyi tavak és parkerdé latogathatd szabadidds, csaladi programok céljabol. A Miivel6dési
Haz ad helyet a minden évszakban megszervezett kézmiives foglalkozasoknak, gyermekfarsangnak,
kvizeknek. Gyerekek altal latogatott rendezvényeken 1égvar, arcfestés, lufi hajtogatas, kézmiives
jaték-készités, cukorka-agyu varja a gyerekeket. Falunapon szinhdzi babeldadast nézhetnek a
gyerekek. 2024 évben az Onkormanyzat éves tervében mar szerepel a nyari napkozis tdboroztatas 2
turnusban 7-11 éves koru gyermekek részére. Havonta egyszer a Csorba Gy6z6 Konyvtar
Konyvtarbuszan tarsasjaték klubbon vehetnek részt a helyben lakd gyermekek és fiatal felndttek.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A kedvezményes, ingyenes vagy teljesart intézményi gyermekétkeztetés Pécs varos nevelési €s
oktatasi intézményeiben gyermekeink szadmara biztositott a kedvezményes tankonyv ellatdssal
egylitt. Nyari gyermekétkeztetés formdjaban évek oOta lehetdség van a rdszorulo csaladok segitésére,
panasz, észrevétel, intézkedést igényld eset bejelentése dnkormanyzatunkhoz nem érkezett.

J) eltérd kulturaja, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kdzotti
programok
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Mind az Onkorméanyzat, mind a nemzetiségi Onkormanyzat egyarant rendeznek
gyermekprogramokat, amelyeken héatranyos és nem hatranyos helyzetli, valamint eltérd kulturaju
gyermekek is részt vehetnek. Példaul a Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat nyari taboroztatasa és
az Onkormanyzat altal tartott egyéb rendezvények. A horvat és a telepiilési dnkormanyzat
egyiittesen, és kiilon-kiilon is minden évben tobb olyan programot szervez, ahol szintén részt vehet
minden eltéré kultarajh, helyzetii gyermekcsoport.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Informacionk a hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmdd kovetelményeinek
megsértésérodl nincs.

I) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Nagyobb odafigyelés tapasztalhaté a hatranyos helyzetiiekkel szemben. Sziilok szaméara Ggy a
gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdje, mint hivatalunk iigyintézoi részletesebb tajékoztatast adnak,
segitenek a kérelmek megfogalmazasaban, illetve kitoltik a sziikséges nyomtatvanyokat. Segitséget
nyujtunk az egyes szolgalatok elérésében, helyettiik telefonon megkeressiik a kozszolgéltatokat, a
magukat megfelelden kifejezni nem tuddk érdekében ligyintézOnk targyal. A sziilok szdmara
nyujtott segitséggel a gyermekeken is segitlink.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal élé
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi és
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok oOvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mads telepiilésen talalhato fejlesztd
programokra valo eljutds modja, lehetdségei;

Hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet igazolasat a kozségben az elmult évben a sziilok
nem kezdeményezték. Ovodai, iskolai kedvezményes étkeztetésben a rendszeres gyermekvédelmi
tamogatasban részesiilok, illetve az alanyi jogon raszorultak részesiilnek. A sajatos nevelési igényii
gyermekek részben integralt dvodai, iskolai keretek kozott kapnak ellatast, illetve az értelmileg
sériiltek az Eltes Matyas Iskolakozpontba jarnak.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagogiai 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev léssel (gybgypedagdgiai aranya az 6vodas
egyiitt) (TS087) neveléssel egyiitt) (TS gyermekeken beliil (TS
092) 093)
F6 F6 %
2017 0 0 na.
2018 0 0 na.
2019 0 0 na.
2020 0 0 na.
2021 0 0 na.
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‘ 2022

n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 2. szam tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai helyzetd hatranyos helyzetii
tanulék szdma a altalanos iskolai tanul6k szama tanuldk aranya az altalanos
Ev nappali oktatask (gyogyped: i ok | egyiitt) iskolai tanulékon beliil (TS
(TS 094) 095)
F6 F6 %
2017 na. 0 na.
2018 na. 0 na.
2019 na. 0 na.
2020 na. 0 na.
2021 na. 0 na.
2022 na. na. na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.4. a) 3. szami tablazat- Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszint(i oktatasban
o . Hatrdnyos és halmozottan hatranyos _ . Hatranyos és
- . . . k yos és tan y p iy . Hatranyos és ek
Hatranyos és Hatranyos és halmozottan . . . . helyzet( szakkozépiskolai tanulék ez halmozottan hatranyos
P e . . helyzetii szakkozépiskolai tanulék el . R L, halmozottan hatranyos . .
halmozottan hatranyos | hatranyos helyzeti tanulék . . N L és hatranyos helyzet(i szakiskolai és . L helyzetii tanulék
e . L és hatranyos helyzetii szakiskolai és .. s R . helyzet(i szakgimnaziumi . L
. helyzeti gimnaziumi aranya a gimnaziumi e . R . . készségfejlesztd iskolai tanulék ardnya a . . aranya a szakgimnaziumi
Ev . . . N készségfejlesztd iskolai tanulok szama a . L. ) § tanulék szama . .
tanulék szama (TS 096) tanuldkon beliil (TS 097) nappali oktatésban (TS 098) tanulék szaméhoz viszonyitva (75 100) tanulékon beliil
PP (T5099) (TS 101)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 na. 0 na. 0 na.
2018 0 na. 0 n.a. 0 na.
2019 0 na. 0 na. 0 na.
2020 0 na. na. na. na. na.
2021 0 na. na. na. na. na.
2022 na. na. na. na. na. na.

Kokény kozségben nem mikddik altalanos iskola, a gyermekek Pécs Varos kiilonbozo
intézményeiben tanulnak.

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek
szama (TS 114)

helyzetii gyermekek és nagykoruva
valt gyermekek szama
(TS 113)

Megallapitott halmozottan hatranyos

fo

fo

2017

2018 0 I 0
2019 | 0 0
2020 1 ' 0
2021 0 ( 1

2022

Forras: TelR, KSH Tstar
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b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Ezek a szolgaltatasok biztositva vannak azokban az intézményekben, ahova a sziil6k viszik
gyermekeiket.
4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
G Ovodaif.érﬁhelyek évodaifelada’tella'tési Ovodaba befrt ) Ovodai' - Gyélgypeda’gégia\j Egy buodai
. . szama helyek szama gyermekek szima gy d. T
3-6 éves kord gyermekcsoportok o, N P e/ Pl NI A “ a gyer tra
< . B P gyermekcsoportok 6vodas gyermekek szama o,
. gyermekek szama | szama - gyégypedagogiai . " . - . " . B ’ jutd gyermekek
Ev Jéssel egyiitt (TS 085) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) szama azintegraltan oktatott SNI szama (TS 089)
neve 8Y! (T5090) (Ts 088) (T5087) (Ts 086) gyermekek nélkiil (TS 091)
f6 db db db f6 db fé f6
2017 na. 0 0 0 o] o] 0 na.
2018 na. 0 0 0 o] o] 0 na.
2019 na. 0 0 0 0 0 0 na.
2020 na. o 0 0 0 0 0 na
2021 na. 0 0 0 0 0 0 na
2022 na. na. na. na. na. na. na. na.
Forras: Tel R, KSH Tstar, Onkor nanyzati adatgy(jtés
4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gydgypedagdgiai osztalyok, feladatellatasi helyek
S ; ; . Az dltalanos iskolai Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai
Az éltalanos iskolai osztalyok . . s . . L . a Va3
, . L. osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra juté tanulék Mas telepiilésrél bejaro
szdma a gyégypedagogiai e e n A ; . p A1 . . A A
B ) gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban altalanos iskolai tanuldk aranya
; oktatasban (a nappali . - . - a - , q a
Tanév oktatésban) (TS 080) oktatéssal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyégypedagdgiai oktatassal a nappali oktatasban (TS 084)
(TS 081) (TS 079) egyitt) (TS 082)
db db db fé %
2017 0 0 0 na. n.a.
2018 0 0 0 na. na.
2019 0 0 0 na. n.a.
2020 0 0 0 na. n.a.
2021 0 0 0 na. na.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
) nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Nincs tudomasunk rola, nem érkezett hivatalosan bejelentés.

d) az intézmények k6zott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;

Nem rendelkeziink adatokkal. A gyermekek Pécs varos intézményeiben tanulnak, az intézmények
kozott az oktatas szinvonaldban jelentds eltérés nincs.

e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.

A részorult csaladok rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben, élelmiszercsomag-juttatds esetén
elonybe részesitésiik, rendszeres ruha- ¢és jatékborzék szervezése, nyari gyermekétkeztetés,
palyazati lehetdség esetén gyermekek szamara reggeli-csomag biztositdsa. Helyben igénybe vehetd
szabadidé hasznos eltoltésének lehetOségei kozé tartozik a szabadtéri konditerem, jatszotér,
focipalya igénybevétele, Konyvtarbusz havi kétszeri szolgaltatasi alkalma a telepiilésen, Csorba
Gy6z6 Konyvtar altal szervezett programok, helyi kezdeményezéseken, programokon vald
részvétel, a horvat kultira, hagyomanyok megismerése 6rzése, a horvat nyelv elsajatitasa, melyet a
nemzetiségi onkormanyzat szervez.

A pozitiv diszkrimin4ciot szolgilja az Onkorményzat tanulmanyi dsztondij palyazata, ahol szocialis
raszorultsagtol és az év végi bizonyitvany eredményétdl fliggden évente 5-5 altalanos iskolas diak
kaphat helyezéstdl fliggden 30.000 Ft - 50.000 Ft terjed6 0sszegben egyszeri tamogatast.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
. Tanoda Csalad- és .
Biztos kezdet L, . Sziinidei
, szolgaltatast gyermekjoléti B )
gyerekhazat . ... étkeztetésben
L. rendszeresen szolgaltatast igénybe | | o
P rendszeresen igénybe L. . o ) részesiilé6 gyermekek
Ev . ; igénybe vevo vevo kiskoruak J
vevo gyermekek szama : , szama (TS 112)
gyermekek szama szama
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 0
2018 n.a. n.a. n.a. 0
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
szlinidei programok hianya szlinidei programok szervezése
a gyerekek nem ismerik egymast kozosségek formalasa

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

* Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyen joguiak, vagyis mind a ndket, mind
a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis
kulturalis jog tekintetében.

* a Tanacs 76/207/EGK iranyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének a
munkavallalas, a szakképzés és az eldmenetel lehetdségei, valamint a munkafeltételek terén torténd
végrehajtasardl és az azt modosito iranyelve,

* aTanacs 79/7/EGK iranyelve a férfiakkal és a ndkkel vald egyenld banasmod elvének a szocialis
biztonsag teriiletén torténd fokozatos megvalositasarol,

* a Tandcs 86/378/EGK irdnyelve a férfiakkal és ndkkel valdo egyenld bandsmod elvének a
foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol.

A Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény 12. §. rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilonosen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megallapitasanal kiilonosen az
elvégzett munka természetét, mindségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a sziikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelésséget, a munkaerd-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az Ebktv megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacio fogalmat, amely szerint az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hatrdnyba mads, Osszehasonlithaté helyzetben 1évo
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi allapotot, az anyasagot és a terhességet.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kdrében

A ndék foglalkoztatottsagat nagymértékben befolydsolja a hagyomanyos ndi szerepvallalas, a
,haztartasbeli” statusz. Kiilonosen falvakban volt gyakori, hogy a nék otthon maradtak a haztartas,
illetve a haztaji gazdasag, ellatasa feladataira. Ez a tendencia napjainkra minimalisra csokkent,
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inkabb az idésebb korosztalyndl tapasztalhatd, illetve dtmenetileg, amig ismételten munkat nem
talal a munkavallalasi korban 1év6 nd.

A tablazat alapjan megallapithaté, hogy a 2017 évben munkaképes kora nék 2,45 %-a volt
nyilvantartott allaskeresd, ami 2022 éve 1,78 %-ra csokkent. A férfiak esetében is csokkenést
figyelhetiink meg a munkanélkiiliek korében.

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint Munkanélkiiliség nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)
400
3,50
Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az 3,00
allandé népességben a 15-64 évesek korében 250
Ev J
2,00
Férfiak aranya NGk aranya "
i U Osszesen 1,50
(TS033) (TS 034) o0
% % % !
2017 1,58 2,45 2,02% 0,50 I
2018 2,43 0,85 1,64% 0,00
2019 2,87 1,74 2,31% 2017 2018 2019 2020 2021 2022
2020 3,03 3,52 3,28% o o
2021 2,62 183 2,23% " [FTESJZ:;”““V“ = :”Tzko‘;;“]“"“
2022 1,27 1,78 1,53%
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott 180 napnél hosszab ideje allaskeresok
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)
2022
180 al h bb
0 maBn OSIZED |\ aranya 2 60 napon i 2021 I ——
ideje regisztralt L L o
A P ) nyilvantartott dllaskeres6kon
Ev munkanélkiiliek ardnya " 2020 _
beliil (TS 058)
(TS057)
2019 | —
% % 2008 ——
2017 60 66,67
2018 » 0 2007
2019 2545 2 000 10,00 2000 30,00 4000 50,00 60,00 7000 80,00
2020 40 33,33 ! ! ! ! ! ! ! ! !
2021 30 66,67 m NBk arénya a 180 napon til regisztaltak kozott m 180 napnal régebb ota regisztrélt
2022 42,86 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresdkon beliil a nék aranya atlagosan magasabb,
mint a férfiaké. Ezt az aranyt befolyasolja a nok gyermekvallaldsa, magasabb iskolai végzettsége,
valamint az, hogy a férfiakat nagyobb szdmban foglalkoztatjak fizikai munkavégzés alkalmaval,
ezaltal a munkalehetdségek nagyobb szamban jelennek meg férfiak szamara, mint a ndknek, az
alkalmas munkalehetdségek esetében pedig gyakran taljelentkezés van.

A biztonsagérzet fontos Osszetevdje a munkahelyi kilatas. Akik nem érzik biztonsagban magunkat,
azok nagyobb szamban halasztjik el a gyermekvallalast. Igy a fiatalok és a nék foglalkoztatasa,
munkaerdpiaci helyzetének javitasa pozitiv irdnyba befolyasolja a csalddok szubjektiv
biztonsagérzetét, ezaltal eldsegiti a termékenység novekedését.
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7 2

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

fo F6
2017 10 1
2018 8 1
2019 11 0
2020 15 1
2021 10 0
2022 7 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

2022

2021

2020

2018

2017

B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresck

Allaskeresék

N
]
I ——
2019
e
eeee——

B Nyilvantartott allaskeresék

A palyakezd6 allaskeresOk szama a nyilvantartott allaskeresok szdmahoz viszonyitva alacsony, ez
tobbek kozott a tanulmanyok idébeni kitolodasanak is koszonhetd.

b) nék részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

Tapasztalati adatok alapjan megallapithatd, hogy a nék aktivabbak, konnyebben vonhatdok képzésbe
a férfiaknal, vallalkozobbak a foglalkoztatast segitd és képzési programokban valo részvételkor.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

Az clhelyezkedés Ilehet6sége alacsony iskolai végzettségi ndk esetében tobbszordsen
megnehezitett. A Kozmunka-programokban az Onkormdnyzat évrél-évre az alacsony iskolai
végzettségl noket is alkalmazza.
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d) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k alacsonyabb bérezése az orszagos tendencidknak megfeleléen kdzségiinkben is jelen van. Az
Onkormanyzati alkalmazottak esetén a nék bérezése megfelel a torvényi eldirasoknak.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A” Kokényi Torpikék” Csaladi Bolesdde 8 kisgyermek napkozbeni gondozasat teszi lehetove. A
helyben torténd ellatassal elkeriilhetdé a kisgyermekek korai felkeltése, autdztatdsa,
tomegkozlekedésben valo részvétele. Bolcsddei, ovodai elhelyezés Pécs varos intézményeiben
torténik.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott védondi L p 3
L J 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
allashelyek szama . e
. gyermekek szama védéndnként
Ev (TS 109)
db fé fé
2017 0 n.a. -
2018 0 n.a. -
2019 0 n.a. -
2020 0 n.a. -
2021 n.a. n.a. -
2022 0 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

5.2.2. a) Bolcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szdmu tablazatbdl

Mk5d6, Snkormanyzati Onkormanyzati bélcs’éidébe beirt gyerekek
- ; szama
Ev bolcsddei fér6helyek szama
db F6
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés
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5.2.2. b) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamd tablazatbdl

Miik6d6 .| Miikddé csaladi . e e - Miik6d6 BolcsGdébe
. Munkahelyi . Csaladi M(ikodoé mini Mini . . .
munkahelyi ot as bolcsodei s , oty . et s (Gsszes) (6sszes) beirt
e bolcs6débe L boélcs6débe beirt bélcsédei bolcsédébe e .
bolcsédei B féréhelyek L o , B bolcsédei gyermekek
Ev férdhelvek beirt gyerekek szima gyerekek szama | fér6helyek szama| beirt gyerekek féréhelvek szdma
SONeY; szama (TS 122) (TS 121) (TS 127) szama(Ts123) | cronew
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 7 7 0 0 0 0
2018 0 0 7 7 0 0 0 0
2019 0 0 7 6 0 0 0 0
2020 0 0 7 9 0 0 0 0
2021 0 0 7 6 0 0 0 0
2022 0 0 8 10 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csalad- és ndvédelmi tandcsadds Pécs varos megfeleld intézményeiben biztositott. Helyben
védond latja el a varandos ndket, és kisgyermeket gondozokat. A védondi szolgalat hatékony
miitkodése az anya és a gyermek védelmét is szolgalja. A csalad- és névédelmi gondozas keretében
biztositjak a gyermekvallalas optimalis koriilményeinek elOsegitését, a tanacsadas és gondozas
eszkozeivel, a csaladtervezéssel Osszefliggd ismeretek 4ataddsat és a ndk egészségvédelmét
(sztirévizsgalatok stb.) szolgélo intézkedéseket.

A sziiletések szdmanak csokkenése Kokényben is megfigyelhetd, az orszdgos tendenciatol,
altalanostol eltéré ok helyben nincs. Itt is jellemzd a fiatalok késdbbi életkorban vallalt els6
gyermeke, illetve a masodik €s tovabbi gyermek megsziiletésének hidnya.

J6 lehetdség lenne a gyermekiikkel otthonlevd édesanyak szdmara egy baba-mama klub 1étrehozésa,

ahol lehetdségiik lenne a tapasztalatcserére, sziikség esetén szakmai tandcsadasra, jatékos fejlesztd
foglalkozasokra.

5.4 A néket éré erészak, kapcesolati erészak

A csaladon beliili er6szak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erészak miatt alkalmazhato tavolsagtartasrol szold 2009 évi LXXII. tv. és a Biintetd
Torvénykonyv tartalmazza. A csaladon beliili erdszakrol nincs 6nallo tényallas, a parkapcsolati
erdszakra jelenleg a Btk. kiilonboz0 tényallasai vonatkoznak, pl. testi sértés, zaklatas, tavoltartas.
A ndk elleni er6szak kiilonb6z6 formaira, vagy ugyan ezeknek nem a parkapcsolaton beliil
megnyilvanulé formaira (pl. szexualis jellegli visszaélések) a Btk relevans paragrafusai
vonatkoznak. A zaklatas, szexualis vagy csaladon beliili er6szak miatt tortént rendérségi
feljelentések szama a szakérték szerint Iényegesen kKevesebb, mint a ténylegesen megtortént
esetek.

"or

Biintetd itélet csaladon beliili erészak tigyében az elmult néhany évben kozségiinkben nem volt.

A telepiilésen Polgarér Egyesiilet miikddik, csalddon beliili erdszak esetén a bantalmazott ndk a
csaladsegitokon €s a renddrségen til hozzajuk is fordulhatnak. Programjukba a biinmegeldzési
tevékenység korében a tajékoztatasra, felvilagositd eldadasokra kiillondsen nagy sulyt fektetnek.
Rendszeresen palyaznak miiszaki eszkozokre, felszerelésekre, amelyhez az Onkorményzat is
hozzéjarul.

A kiszolgaltatott helyzetben 1év6, bantalmazott személyek az alabbi szervekhez is fordulhatnak:

. Krizis vonal (csaladon beliili erészak esetén) 06-80 20-55-20

. NaNe Egyesiilet 06-80-505-101 (ingyenesen hivhato)

. Pécsi Renddrkapitanysag 107

. Gyermek- és ifjusagi telefon szolgalat 116-111 (korzetszam nélkiil)
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

Pécs Varosban igénybe veheték a Tamasz Alapitvany (Pécs, Sandor u. 1.) szolgaltatasai:
e Férfiak Atmeneti Szallasa,
e Férfiak Ejjeli Menedékhelye,
e Hajléktalan szallas,
e Hajléktalanok haziorvosi rendeldje,
e Hajléktalanok iigyeleti szolgélata,
e Tamaszpont nappali centrum,
e Népkonyha és nappali melegedo,
e NOGi atmeneti szallés és éjjeli menedékhely
e Utcai szocialis szolgaltatas
e Hajléktalanok apol6 otthona.

A krizishelyzetben 1évokon segithetnek a csaladsegitd szolgalat szolgaltatasai.
Helyben e szolgaltatasok nem érheték el. A lehetséges érintettek korét az igénybe vehetd a
gondoskodasi formakroél a csalddgondozo tajékoztatja.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A helyi kozéletben a nék és férfiak azonos jogai a politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturélis jog
tekintetében érvényesiilnek. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk
részvételére nemcsak a ndi nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrol
val6é dontési mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdekeket. Kozségiinknek
ndi Polgarmestere van a 2019. évi helyi 6nkormanyzati valasztasok ota, a Képviseld-testiilet tagjai
férfiak, a néi vezetdk jelen vannak a civil szervezetek és a nemzetiségi onkormanyzat élén is. A ndi
vezetdi szemlélet sok esetben pozitiv valtozast eredményezett szocialis, gazdasagi kérdésekben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

A ndk aktivan vallalnak szerepet a helyi kozéletben, véleményiiknek hangot adnak kiilonb6z6
forumokon, tevékenyen vesznek részt kozosségi rendezvények szervezésében.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alacsony iskolai végzettségii n6k n6éi munkavallalok kozmunka programba
foglalkoztatasa helyben torténd bevondsa
No6k alacsony iskolai végzettséggel Oktatasok népszeriisitése, timogatasa
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,

demografiai trendek stb.)

Kokény az orszagos tendenciahoz hasonldan eloregedd korfaju telepiilés, a 65 év feletti allando
lakosok szdma 2018. év 6ta meghaladja a 0-14 éves koru alland6 lakosok szamat, erre megoldast
jelenthet olyan orszagos és helyi csaladbarat politika kialakitasa, amely tamogatja a fiatalok,
csaladosak, gyermeket vallalok falusias lakokornyezetbe koltozését.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)

65 év feletti allandé | 0-14 éves koru alland6 | .. .
. L , . Oregedési index
By lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) %
(TS 026 és TS 028 (TS 010 és TS 012 >
) .. (TS 030)
osszesen) Osszesen)
2017 93 93 100,00%
2018 105 98 107,14%
2019 114 100 114,00%
2020 116 104 111,54%
2021 123 107 114,95%
2022 120 102 117,65%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)

120%

115%

110%

105%

100%

95%

||“|E

90%
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2022

szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilok
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Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev - jarad’ek,ban és fegyet: ) - jarad’ek’ban és fegyet: i Bsszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 ( 74 100 174
2018 73 101 174
2019 69 I 107 176
2020 72 107 179
2021 [ 72 103 175
2022 [ n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Az iddskoru lakossag dontd tobbsége nyugdijban részesiil, iddskoruak jaradéka megallapitasara
nem kertiilt sor. Az dregségi nyugdijban részesiilok nemek szerinti ardnya hasonléan alakul, mint
orszagos szinten: a nok aranya a teljes vizsgalt iddszakban meghaladja a férfiakét.

200
180
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20

2017

2018

Nyugdijasok szama

2019

2020 2021

2022

6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok

Eletkoron alapulé Eletkoron alapulé " L " " L " Ozvegyi és sziil6i Ozvegyi és sziilGi Idéskortak jaradékaban
- oraciila (s coraciix | Oregséginyugdijban Oregségi nyugdijban o fermciild h corocild | racrmc Ca
- ellatasban részesiilé | ellatasban részesiilé . s o , , e nyugdijban részesild nyugdijban részesulé | részesitettek havi atlagos
Ev L e . 2 részesiil6 férfiak szama részesiilé n6k szdma . . o . ”
férfiak szama nék szama férfiak szama nék szama szama (f&)
(TS 069) (TS070)
(TS 067) (TS 068) (TS 071) (TS 072) (TS 134)
2017 5 0 51 85 1 1 0
2018 5 0 50 87 2 2 0
2019 5 0 48 91 1 1 0
2020 6 0 48 90 1 1 0
2021 6 0 47 86 3 2 0
2022 na. na. na. na. na. na. 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Oregségi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
p jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . .
Ev I " . e > o . e x Osszes nyugdijas
jarandadsagban részesiil6 férfiak jaranddsagban részesiilé nék
szama (TS 063) szama (TS 064)

2017 74 100 174
2018 73 101 174
2019 | 69 107 176
2020 72 107 179
2021 72 103 175
2022 n.a. n.a. =

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

Esetleges, nem jellemz0 a formalis foglalkoztatas keretében torténd alkalmazas, féleg a
nyugdijazast kozvetleniil kovetd életévekben tudjak néhanyan folytatni aktiv tevékenységiiket.

2022-ben a nyilvantartott allaskeresok 28,57 %-a volt 61 éves, vagy afeletti, ami soknak tlinhet,
ugyanakkor csupan 2 6 allaskeresét jelent.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

Nyilvantartott dllaskeresék szama
Osszesen

Ev

2017

2018

2019

2020

2021

2022

F6 O6sszesen

10

8

11

15

10

7

41-45 év (TS 042)

F&

2

3

5

2

0

1

%

20,00%

37,50%

45,45%

13,33%

0,00%

14,29%

46-50 év (TS 043)

F&

2

2

0

1

0

2

%

20,00%

25,00%

0,00%

6,67%

0,00%

28,57%

51-55 év (TS 044)

F&

1

0

1

1

2

0

%

10,00%

0,00%

9,09%

6,67%

20,00%

0,00%

56-60 év (TS 045)

F6

0

0

0

0

0

0

%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

61 éves, vagy afeletti (TS 046)

F6

2

2

2

3

1

2

%

20,00%

25,00%

18,18%

20,00%

10,00%

28,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogatd egyeb programok a telepiilésen;

Kiilonb6z6 kozosségi megmozdulasokban, rendezvények, programok szervezésében részt vesznek
a nyugdijasok. Az Onkormdényzat altal szervezett kirdnduldsok aktiv résztvevoi. A hitélet, a
templomi rendezvények alappillérei a nyugdijas hivek.

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Tekintettel a bet6lthetd munkahelyek rendkiviil sziik keresztmetszetére, iddsebb koruak rendkiviili
hatrannyal birnak a munkaerdpiacon, foglalkoztatasukkal kapcsolatos kedvezmények ellenére. Az
Onkormanyzat hatranyos megkiilonboztetést nem alkalmaz, de sajnos koruk és ennek
kovetkeztében egészségi allapotuk miatt nem vonhatdk teljes korben kézfoglalkoztatasba.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

a) azidoések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A szocialis alapszolgaltatasok tarsuldsi formaban torténd ellattatasaval Onkormdanyzatunk
segitséget nyujt a rdszorulok részére sajat otthonukban és lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik
fenntartasahoz, valamint egészségi allapotukbol, mentalis deficit vagy mas okbol szarmazo
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problémaik megoldasaban. A Pécs M.J. Varos Esztergar Lajos Csaladsegitd ¢s Gyermekjoléti
Szolgalat csaladsegitd munkatarsa rendszeresen felkeresi otthonukban a tdmogatasra szoruld
1doseket és kozvetit a megfeleld szolgalat, intézmény felé. A Kistérségi Szocialis Alapszolgaltato
Kozpont keretében a hazi gondozds, szocidlis étkeztetés, napkozbeni ellatds igénybevételi
lehetdsége is biztositott. Szocidlis étkeztetést jelenleg kilencen vesznek igénybe.

Ha ¢letkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszoruld személyekrol az
alapszolgaltatas keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultak allapotuknak, helyzetiiknek
megfeleld szakositott ellatdsi formaban jutnak ellatashoz. Jelenleg nincs nappali ellatasban
részesiild idéskoru lakosunk.

Kokénybdl elsdsorban a legkdzelebb esé Gorcsony - Keresztespusztai Idések Otthona fogadja a
bekoltozést kérdket. Hazi segitségnyujtasban Sten részesiilnek, a csaladsegitd szolgalat 4 -5
személynek nyujt életvitelében tobbiranyl segitséget.

A kozosségi kozlekedés hozzaférése biztositott minden korosztaly szamara, a falu elején és
kozepén 1évo buszmegallok konnyen megkozelithetok. Fontosabb 6nkormanyzati informaciokhoz
a helyi id0szakos kiadvanybol, internetrdl, az 6nkormanyzat honlapjarol, a legnagyobb kozosségi
oldalon megjelend hiradasokbol, szorélapon minden hazhoz eljuttatott informacidkon keresztiil
juthatnak idésebb polgaraink is.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoruak szama
65 év feletti lakossag | Nappali ellatasban L. . Lo e ;
, J o Hazi segitségnyujtasban Szocialis étkeztetésben
szama részesulé ; o i i s .
p . e . i részesul6k szama részesiul6k szama
Ev (férfiak TS 026, idGskoruak szama
B (TS 130) (TS 131)
nék TS 028) (TS 129)
F6 F6 f6 f6
2017 | 93 0 2 [ 5
2018 105 0 3 12
2019 114 0 6 9
2020 116 0 5 9
2021 123 0 4 7
2022 120 0 5 9
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok
12 =
lo . S— S—
8
6 o
4 _ ]
2 A
0 p— — p— — — —
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocialis étkertetés
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a) aziddsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférése;

Helyben érhetd el két hazi szakorvos valtozo rendelési iddben, akik Pécs varosi rendeldjiikben is
felkereshetok. Ugyancsak helyben érhetd el a laborjarat. Szakellatas iranyi igényeket Pécs M.J.
Véros Egyesitett Egészségiigyi Intézménye szakrendelései biztositjak, mentOszolgalat, iligyelet
igénybevétele szintén megoldott. A sziirdvizsgalatok részben a haziorvosi ellatas keretében, részben
a gondozointézetekben vehetd igénybe. Piaci alapokon, vagy ingyenesen egészségiigyi gazdasagi
tarsasagok ¢és hirdetnek sziirdvizsgalatokat érrendszeri, audiologiai, szemészeti betegségek
felderitésére.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

A nyugdijasok korében nagy népszertiségnek 6rvendnek az évi 2-3 alkalommal megrendezett virag-
¢s palantavasarok. Rendszeres résztvevoi a kézmiives foglakozasoknak. Szeretettel vesznek részt az
egyesiileti vagy Horvat Nemzetiségi Onkormanyzat altal szervezett Marton napi {innepségen. A
karacsonyi linnepségen nagy szamban jelennek meg nyugdijas lakoink. A Konyvtarbusznak tobb
aktiv nyugdijas beiratkozott olvasdja is van.

A telepiilések kozotti utazasban, bevasarlasban nagy segitséget jelent a 2022-ben megalakult
falugondnoki szolgalat.

c) iddsek informatikai jartassaga;

Egyénileg eltéré mértékil, az internet elérhetésége kdzségiinkben biztositott. A helyi DJP ponton
igény szerint lehetdség van internethaszndlatra, de segitséget is kérhetnek az iigyintézésben a DJP
mentortol.

d) ageneraciok kozotti programok.
A helyi civil szervezetek programjai lehetéséget nytjtanak a generaciok kozotti interakciora.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaro sajatos igények Kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A lakossag teljes korében igénybe vehetd programok idds polgéaraink szdmara is nyitva allnak.
Falunapon, nemzetiségi kulturalis rendezvényeken, farsangi balon e korosztaly képviseldi is aktivan
vesznek részt. Horvat nemzetiségli id6sebb lakosaink apoljak nemzetiségi identitasukat. Képviselo-
testiiletink minden évben év végén pénzbeli tadmogatdsban részesiti nyugdijas lakosait
megbecsiilése kifejezéseként.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idbsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
alapfokut informatikai tudas hianya tanfolyamok szervezése jelentkezok esetén
alacsony bevétel onkormanyzati tdmogatasok
szabadid6 hasznos eltoltése programok szervezése (onkormanyzati,
nemzetiségi, civil)
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7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal €16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékkal €16 személy: aki érzékszervi — igy kiillondsen a latas-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentds mértékben, vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a
¢letben valo aktiv részvétel soran.

Kokény kozségben néhany értelmében korlatozott személy €1, idéskori hallaskarosodasban, illetve
mozgaskorlatozottsagban tobben szenvednek.

A telepiilésen 2021 évben 10 6 férfi €s 10 f6 n6 megvaltozott munkaképességu.

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességti Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k személyek ellatasaiban részesiil6k Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2017 14 10 24
2018 11 8 19
2019 11 11 22
2020 10 11 21
2021 10 10 20
2022 [ n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességii szemeélyek jaro ellatasaiban L, oL, , ot
. ey s . 7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
részesiil6k szama nemenként
i, fogyatékkal él6k szama
1 Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
» Ev személyek szama
(TS 128)
10
8 2017 0
¢ 2018 0
¢ 2019 0
: 2020 0
© 2021 0
2017 2018 2019 2020 2001 2002
2022 0
rfink "
" rera N Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgdltatok

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kdzfoglalkoztatas;

A Fot. 15-16 §. az értelmében a fogyatékos személy — lehetdség szerint — integralt, ennek hidnyaban
védett foglalkoztatdsra jogosult. A foglalkoztatast biztositdé munkaltatd koteles biztositani a
munkavégzéshez sziikséges mértékben a munkahelyi kdrnyezet, igy kiilonosen a munkaeszk6zok,
berendezések megfeleld atalakitdsat. Gyakori probléma, hogy kevés a foglalkoztatasi lehetdség,
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nem megoldott a foglalkoztatashoz sziikséges akadalymentesités, nem biztositottak kiilonleges
eszk6zok ¢és feltételek. Kokény kozségben sincs masképp.

Munkaképes kort értelmében karosodott lakosainkat a pécsi Eletmindség Fejleszté Szolgaltatasok
Intézménye (Pécs, Endresz Gy. u. 21.) fogadja. Erzékszervi fogyatékosok és mozgaskorlatozottak
az érdekvédelmiiket is ellatdé megyei egyesiiletektol kaphatnak segitséget a foglalkoztatasban.
Onkorményzatunk esetenként értelmi fogyatékos felndtteknek tud konnyti, betanitast nem igényld
fizikai munkat nyujtani a kozfoglalkoztatas keretében, illetve a gazdalkodoknal alkalmi
munkavallalassal tudnak kiegészitd jovedelemhez jutni.

b) munkavallalast segitd lehet6ségek;

A Pécsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan keresztiil van lehetOség a tovabbképzésre,
kozvetitésre, tanacsadasra.

C) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Kizarélag a fogyatékossag miatt a foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonboztetés nem adodott.

d) onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Onallo életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok: néhéany, féleg idés Korral
jar6 fogyatékos szamara helyi intézmény, szolgaltatds nem szervezhetd, de Pécs varos intézményeit
fogyatékos lakoink is igénybe vehetik. Tobben tagjai a fogyatékosok érdekvédelmi szervezeteinek,
latogatjak programjaikat, igénybe veszik a mozgaskorlatozottak kornyezete akadalymentes
atalakitasahoz igényelhetd tAmogatast.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A jogszabalyok a fogyatékkal ¢l6k szamara plusz tdmogatasokat biztositanak esélyegyenldségiik
javitasara.

Ellatasi formak:

- fogyatékossagi timogatas: a stlyos fogyatékosok személyek részére az esélyegyenldséget
segitd, havi rendszerességgel jard pénzbeli juttatas. A tamogatas célja, hogy — a stilyosan fogyatékos
személy jovedelmétdl fiiggetleniil — anyagi segitséggel jaruljon hozza allapotabdl eredd tarsadalmi
hatranyok mérséklésére.

- rokkantsagi jaradék: aki 25. életéve betdltése elott teljesen munkaképtelenné valik, illetve
80 %-os vagy azt meghaladd6 mértékli egészségkarosodast szenvedett és nyugellatast, baleseti
nyugellatast részére nem allapitottak meg, rokkantsagi jaradékra jogosult.

- kozlekedési kedvezmény: a sulyos mozgéaskorlatozott személyek kozlekedési
kedvezményként gépjarmii szerzési €s atalakitasi tamogatasban részesithetok.

- Parkolasi igazolvanyra az a személy jogosult, aki:

kozlekeddképességében stlyosan akadalyozott,

latasi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak, autistanak, mozgasfogyatékosnak mindsiil,

a vakok személyi jaradékanak bevezetésérdl szolo rendelet alapjan 2001. julius 1-jét megeldzden
vaknak mindsitettek, vagy aki vaknak vagy gyengén latonak, mozgasszervi fogyatékosnak, értelmi
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fogyatékosnak vagy autistanak mindsiil.

Fogyatékos személyek szamara biztositott alap- és szakellatasi formak:

szocialis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalddsegités, jelzOrendszeres hazi
segitségnyujtas, tamogato szolgaltatas

szakositott ellatasi formak: apolast, gondozas nyujté intézmények, fogyatékos személyek otthona,
rehabilitacios intézmények, fogyatékos személyek gondozohaza, lakootthon.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségligyi €s rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

A feln6tt haziorvosi ellatas minden héten helyben biztositott a telepiilésen él6k részére.
Rehabilitacios ellatas legkozelebb Pécsen érhetd el.

b) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen beliil kozlekedési akadalyok — nincsenek. A mozgassériilteknek nehézséget
jelenthetnek a kozség terepviszonyai.

c) kozszolgaltatasokhoz, kdznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacids és kommunikacios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Kulturalis programokhoz a Kultur terem biztosit szinteret j6 megkdzelithetdséggel, a sportpalyak
jol megkozelithetdek. A lakoépiiletek nagy része foldszintes csaladi hdz. Tobben ¢éltek az
akadalymentesitési tdmogatas lehetdségével mozgaskorlatozott lakosaink koziil, fiirdészobai
kapaszkodok, rampak beépitése, kiiszObok bontasa, egyéb sziikséges atalakitasok érdekében

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A helyi munkahelyek épiiletei felujitottak, az eldirasoknak megfeleléen akadalymentesitettek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Siillyesztett jardaszegély, rdmpa — ahol sziikséges — biztositott.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézmények
stb.);

Helyben nem all rendelkezésre, Pécs varos adekvat intézményeit veszik igénybe lakosaink.
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g) eldényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

Fokozott odafigyelés, személyre szabott segitségnyujtas hivatali tigyintézésekor, kérelmek
megirdsaban vald segitségnyujtas,

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az o6nkormanyzat minden lehetdséget kihasznal a mindenki szamara élvezheté programok
szervezesére.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A telepiilésen nem relevans.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

alulinformaltsag a juttatasok tekintetében Személyre szabott tajékoztatas

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
az dnkormanyzat tulajdonaban 1évo egyes palyazati forrasbol torténd megvalositas
utszakaszok és jarddk mindségi javitdsa
az dnkormanyzat tulajdonaban 1évo temetd palyazati forrasbol torténd megvalositas
infrastrukturdlis fejlesztése
kozteriileti jatszoterek, szabadtéri sport park palyazati forrasbol torténd megvalositas
fejlesztése korszerlisitése
a telepiilés kozmiikiépitettségének fejlesztése palyazati forrasbol torténd megvalositas
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepl teriileteket érint6 civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellatdo szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, Onkéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szama);

Kokény kozségben tobb egyesiilet, civil szervezet mikodik:
e Kokényi Polgarér és Onkéntes Tiizolté Egyesiilet
Egyesiilet formaja  polgardr szervezet

Cél szerinti besorolasa polgari védelmi, tlizoltasi tevékenység (pl. tlzoltdszervezetek,
katasztrofa-elharitas)

Kozhasznusagi fokozat Nem kézhasznu

Cél szerinti leiras A kozbiztonsag és a kozrend helyi megteremtésében és fenntartasaban valo
onkéntes lakossagi részvétel a rendérséggel valo egyiittmiikodés keretei kozott. Az allampolgari
felelosségérzet erdsitése, tarsadalmilag hasznos kozdsségteremtd tevékenység kialakitasa és
fenntartasa.

e Matusek Laszlo Horvat Kulturalis Egyesiilet

C¢él szerinti besorolasa kulturalis tevékenység
Kozhasznu jogallas megszerzésének / modositasanak / torlésének idépontja 2014.06.01
Kozhasznusagi fokozat Nem kozhasznt

Cél szerinti leirass A kokényi, Baranya megyei, valamint a magyarorszagi horvatsag
hagyomanyainak apolasa, népszeriisitése, bemutatasa, a horvat nyelv és kultira megdérzése; a helyi
horvat hagyomanyok 0sszegytijtése, megdrzése, bemutatasa; a helyi és kornyékbeli horvat kdzosség
tagjainak Osztonzése a kozosségformalas €s érdekérvényesités eldsegitése érdekében; a helyi
kultircsoport (vegyeskar, tanccsoport, zenekar, amatdr szintarsulat) miikodésének és fejlddésének
minden lehetséges eszkozzel valod tdmogatadsa; a helyi horvat nyelvii hitélet tamogatasa, egyhazi
hagyomanyainak megdrzése és tovabb oOrokitésé; magyarorszagi horvatsdg tamogatasa és
kultarajanak apolasa, egylittmiikodés a magyarorszagi €s kiilfoldi horvat kulturalis szervezetekkel
és intézményekkel.
e Kokényi Horgasz Egyesiilet
Cél szerinti besorolasa szabadidds és hobbitevékenység (pl. természethez k6tddo szabadidds

tevékenység, oOregdidkok, ifjusagi és nyugdijas szervezetek, gyiijtétevékenység, horgészat,
vadészat)

Ko6zhasznusagi fokozat Nem kozhaszna

Cél szerinti leiras Tagjai horgasz érdekeinek képviselete, az egyesiileti tagsagbodl szarmazo jogok
érvényesitése, a horgdsz-sport fejlesztése, népszerisitése, a horgaszoknak a vonatkozo rendeletek,
¢s horgész szdvetségi szabalyok tiszteletben tartdsa. A tarsadalmi egyiittélés normainak betartasa,
valamint a természet szeretetére és védelmére valdo nevelése. A horgészat, illetve a Horgasz
Egyesiilet hagyomanyainak Orzése €s apolasa. Horgéaszvizsgaztatas és horgaszok képzése, allami
horgaszjegyek, teriileti jegyek értékesitése.

e Kokényi Horvatok Egyesiilete

Cél szerinti besorolasa kulturdlis és informécios, kommunikdcios tevékenység (pl. helyi
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tomegkommunikacid, miivészeti tevékenység, kulturalis Orokség megdrzése, kozgyijtemény,
kiadas, épitett kornyezett védelme, népmiivészet, hagyomany6rzés, kozmiivelddés, kisebbségi,
nemzetiségi kultura apoléasa)

Kozhasznusagi fokozat Nem kodzhaszna

Cél szerinti leiras A kokényi, Baranya megyei, valamint a magyarorszagi horvatajku lakossag
hagyomanyainak, nyelvének és kultardjanak apolasa és megdrzése, az anyaorszagi hagyomanyok,
nyelvi sajatossagok megismerése, horvat nyelvii hitélet tamogatdsa, helytorténeti értékek,
nevezetességek megdrzése, a fiatal generaciok nemzetiségi nevelésének segitése. Az egyesiilet a
kulturalis és népi hagyomdnyok megdrzése érdekében igény szerint szinjatszo csoportot, énekkart,
néptanccsoportot, kézmiives kort hoz 1étre és miikodtet az egyesiilet €s népszerlsiti azokat.

e Kokény Viragzasaért Egyesiilet

C¢él szerinti besorolasa kulturdlis ¢és informacios, kommunikécios tevékenység (pl. helyi
tomegkommunikacid, mivészeti tevékenység, kulturalis Orokség megdrzése, kozgyijtemény,
kiadas, épitett kornyezett védelme, népmiivészet, hagyomanydrzés, kozmuvelddés, kisebbségi,
nemzetiségi kultura apoléasa)

Kozhasznusagi fokozat Nem kozhaszna

Cél szerinti leiras A kokényi miivészeti, kulturalis, kézmives, kulinaris, szabadidds és sport
tevékenységek megvaldsitasa, felnott és gyermek szinhazi eléadasok, komolyzenei hangversenyek,
konnylizenei koncertek, tdborok, ismeretterjeszté eldadasok szervezése, Kokény Kozség
Onkormanyzataval és a Kokényi Horvat Nemzetiségi Onkorményzattal egyiittmiikodésben, Kokény
falu szépitése, természetének védelme, generaciok dsszekapcesolasa, a hagyomanyok megismerése,
jeles napok, tinnepek megilinneplése, a hitélet tamogatasa, a helyi értékek, nevezetességek
felkutatasa, megdrzése, a fiatal generaciok nevelésének segitése, iddskoru lakok kulturalis életének
mikodtetése, egészségtudatossagra nevelés, prevencid, a helyi kézmives alkotok, dstermeldk
tdmogatdsa, ¢lethosszig torténd tanulds tdmogatasa, az épitett és természeti értékek védelme,
karbantartésa.

e Kokényi Sport Club

Cél szerinti besorolasa sporttevékenység (pl. fizikai, szellemi és technikai sport, didksport,
sportélet)
Kozhasznusagi fokozat Nem kozhaszna

Cél szerinti leiras a sportolni vagyo fiatalok szabadidejének hasznos kitoltése, a labdarugast szeretd
fiatalokat szakszerli iranyitdssal megtanitani e sportra, részt venni a labdaragd bajnoksagon; a
szabadiddsport, illetve a szabadidés tevékenységek tamogatasa; a turisztika fellenditése, illetve a
kornyezetvédelem, vonatkoztatva mind az épitett, mind a természetes

kornyezet védelmére és annak fontossdganak kiemelt ismertetése, valamint fejlesztése Kokény
telepiilésen beliil.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplOk kozotti partnerség bemutatésa;

A nemzetiségi onkormanyzat a helyi 6nkormanyzattal szorosan egylittmiikddik a kozség érdekében.

C) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kozos programok bemutatésa;
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d) a nemzetiségi Onkormanyzatok  célcsoportokkal  kapcsolatos  esélyegyenléségi
tevékenysége

A horvat nemzetiségi dnkormanyzat tdmogatja az dnkormanyzat esélyegyenldségi tevékenységét.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlOségi tevékenysége;

A helyi civil szervezetek tamogatjak az 6nkormanyzat esélyegyenléségi tevékenységét.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Tamogatjak az Onkormanyzat esélyegyenldségi feladatait miikodési koriiknek megfeleléen.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsadban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamataba;

Az esélyegyenldségi program eldkészitésekor nagy figyelmet forditottunk a minél pontosabb
adatgylijtésre, amely sordn a nemzetiségi Onkormanyzatokat, ellaté intézményeket, védonot,
csaladsegitoket €és a helyi egyesiileteket is bevontuk. Az el6készitésben egyiittmiikodd partnerek
bevondsdnak modszere a személyes megbeszélésre, kapcsolattartasra ¢€piilt, nemcsak az
adatgyiijtésben, hanem az egyes esélyegyenldségi csoportokkal kapcsolatos problémak feltdrasaban,
valamint az elkésziilt dokumentum véleményezésében.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkdzok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot.

A program készitésében érintett célcsoportokkal kapcsolatos nemzetiségi Onkormanyzatok,
egyesiiletek képviseldivel a programot ismertettilk, véleményiiket, észrevételeiket a tervezetbe
beépitettiik. Az elkésziilt program részben Keszii K6zség Onkorményzata honlapjan www.keszu.hu
cimen, illetve a Kesziii K6z6s Onkormanyzati Hivatalban — ligyfélfogadasi idében — megtekinthetd,
igy a lakossag hozzaférése biztositott az esélyegyenldségi folyamatok, tevékenységek megismerése
¢€s megvalositasa terén.

A telepiilés miikodtet HEP forumot.
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c) A képvisel6-testiileti dontést kovetéen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési dnkormanyzat a helyben szokasos modon kdzzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) |

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak S R )
omax e,s/mgy munkanélkiiliség kézmunkaprogram
mélyszegénységben | iskolai vé . [ K
A6k alacsony iskolai végzettség oktatasi programo
Gyermekek szlinidei programok hianya szlinidei programok szervezése
. alapfoku informatikai tudas hianya tanfolyamok SZETVEZESE Jelein tkezok, eseten
Iddsek 1 1o programok szervezése (Onkormdanyzati,
szabadidd hasznos eltoltése C
nemzetiségi, civil)
alacsony iskolai végzettségli ndk | n6i munkavallalok kézmunka programba
N6k foglalkoztatasa helyben torténd bevonasa
napkdzbeni gyermekelhelyezés bolesddei férdhelyek bovitése
, 1 alulinformaltsag a Jjuttatasok . ,
Fogyatékkal €16k tekintetében személyre szabott tajékoztatas
az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé | elnyert  palyazati  forrasbol  torténd
egyes utszakaszok ¢€s jardak mindségi | megvalositas
o javitasa
Tébb  célesoportot |17 - , o n
o P az Onkormanyzat tulajdoniban 1évd
erinto, s ‘1: . .
i r e temetd infrastrukturalis fejlesztése
telepiilésszintii et e g .
T te kozteriileti  jatszoterek, szabadtéri
megallapitas

sport park fejlesztése korszerlsitése
a telepiilés kozmikiépitettségének
fejlesztése
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Jovoképlink

Optimista jovo szemlélettel olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol cs6kken a hatranyos helyzettiek
szama, novekszik a 1étbiztonsag, a romak kozosségi integracioja megvalosul, mivel beilleszkedtek
elfogadva a tobbségi tarsadalmi normékat. Szeretnénk, ha kozdsségben- az egyének szintjén sem-
lenne diszkriminécio, mindenki tekintettel lenne kdrnyezete tisztasdgara, kulturaltsagara, masok
jogos érdekeire és azt tiszteletben tartanak.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él0k szama csokkenjen, mindenki talaljon
képességeinek, végzettségének megfeleld munkat, amelynek bérezése elég legyen a
megélhetéshez. Ennek érdekében palyazunk a kézhasznu foglalkoztatas kiilonbozo teriileteire, az
arra alkalmas kdzmunkésokat segitjiik a tényleges munkavallalasban. Az arra érdemes
kozfoglalkoztatottak helyi forrasbol jutalomban részesiilnek munkajuk elismeréseként.

Kiemelt célunknak tartjuk, hogy a gyerekek egészséges kornyezetben, nyugodt csaladi
koriilmények kozott éljenek. Nevelésiik- oktatasuk soran elsajatitsak és betartsak a viselkedési
szabalyokat, versenyképest tudast szerezzenek iskolaztatasuk soran, és ne elégedjenck meg az
alapszintili végzettséggel.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek helyzetére, problémaik megoldasaban segitséget nytjtunk
pénzbeli és természetbeni tamogatasokkal. Szabadidejiik kulturalt és hasznos elt6ltése érdekében a
Kultarhazban szerveziink rendszeres programokat. Sajat szervezésii kirandulasaikhoz anyagilag
jarulunk hozza. Folytatjuk az iddsek tiszteletén alapuld hagyoményos programokat, karacsonyi
tinnepséget, életviteliiket egyéni sziikségleteik szerint segitjiik.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén az élet minden teriiletén az egyenl6 esélyek, egyenld
banasmadd alkalmazésat, a hatranyos megkiilonboztetés Alaptorvénybe iitkz6 tilalmanak
betartasat, a csaladon beliili erdszak szankcionalasat. Fontos lenne a ndi részmunkaidd-vallalas
munkahelyi feltételeinek megteremtése, munkanélkiiliségiik csokkentése és a haztartési
munkakban a férfiak aktivabb részvételének propagalasa, amely azonban talmutat az
Onkorményzat lehetéségein.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok kozlekedésének megkonnyitésére intézményeink

akadalymentesitésével, az utak, jardak karbantartdsaval. Jogos juttatasaik igényléséhez segitséget
nyujtunk.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B Cc D E F G H | J K L
Intézkedé| Az intézkedés A helyzetelemzés | Az intézkedéssel A célkitlizés A cél Az intézkedés Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Azintézkedés | Azintézkedés K Onkorményzatok
S cime, megnevezése kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél | Osszhangja egyéb| kapcsolodasa tartalma feleldse megvaldsitasana| eredményességét = megvalositasahoz | eredményeinek kozotti
sorszama feltart stratégiai 0rszagos k hatarideje | mérd indikator(ok) sziikséges fenntarthatosaga egyiittmiikodésbe
esélyegyenldségi dokumentumokka| szakmapolitikai er6forrasok n megvalosuld
probléma | stratégidkhoz (human, pénziigyi, intézkedés
megnevezése technikai) esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintii probléma
1 Kommunalis Az onkormanyzat A vidéki telepiilésen Integralt Nemzeti Megfeleld polgarmester 2029. 03. 01. Egységes, Magyar Falu A telepiilésen  Nem relevans.
eszk6zok tulajdonaban allo ¢16 emberek telepiiléstejlesztés Komyezetvédelmi eszkozallomany (csiitortok) rendezett Program palyazati |él6kkel
beszerzése eszkozok igényesek legyenek |i stratégia Program biztositasa az alapvetd teleptiléskép. lehetbségei és egylittmikodve.
elhasznalodottak. Uj laz Sket kériilvevé kozfeladatok ellatasa egyéb palyazati
eszkozok kornyezetre. Az céljabol. Igényes lehetbségek.
beszerzésére van elhasznalodott, komyezet és pozitiv
igény. megrongalt falukép kialakitasa.
eszk6zok cseréje
egységes rendezett
képet ad.
Megkonnyiti az
onkormanyzat altal
foglalkoztatott
munkavallalok
munkavégzését.
2 Bel- és kiilteriileti Az Onkorméanyzat A kozlekedési Integralt Magyar Nemzeti Az 6nkorményzati ~ Polgarmester [2029. 03. 01. A telepiiléskép Magyar Falu Elnyert Nem relevans.
utak, jardak tulajdonaban 1évé  infrastruktira telepiiléstejlesztés Tarsadalmi utak és jardak allapota (cstitortok) javulasa, Program palyazati |palyazatokkal
felujitasa és utszakaszok és jardak fejlesztése, i stratégia. Felzarkozasi és allaga felujitasra balesetmentes lehet6ségei, illetve fenntarthato.
karbantartasa 4llapota és minésége balesetmentes Stratégia 2030 szorul. Az biztonsagos egyéb palyazati
romlik, folyamatos  kozlekedés onkormanyzat sajat kozlekedés. lehetéségek
karbantartasuk, el6segitése. forrasbol nem tudja
fejlesztésiik ezt biztositani, ezért
sziikségessé valt. palyazati forrasokat
keres a teriiletek
rendbetételéhez.
3 Onkormanyzati Az onkorményzat  [Igényes kornyezet Integralt Magyar Nemzeti A helyi lakossag Polgarmester 2029. 03. 01. Lakossagi Magyar Falu fejlesztés, Nem relevans.
tulajdont tulajdonaban allo megteremtése az  telepiilésfejlesztés Tarsadalmi szamara egy (cstitortok) elégedettség, a Program palyazati korszerlisités
ingatlanok, ingatlanok feljitasa, intézményi i stratégia Felzarkozasi korszeriibb, minél teleptiléskép lehetdségei és
intézmények korszertisitése tartozkodas idejére, Stratégia 2030 tobb igényt kielégitd javitasaval. egyéb palyazati
felujitasa, sziikségessé valt. koziigyek intézésére hivatal, lakokornyezet lehet6ségek.
korszertisitése, llyen ingatlanok: az és a szabadidés kialakitasa, valamint a
energetikai Onkormanyzat tevékenységek korszeriisitéssel a
fejlesztése épiilete, vele egylitt a eltoltésére. helyben dolgozok

kultar terem és a
bélcsdde, az IKSZT
épiilete, a sportpalya
¢és sport 01tozok,

temetd, Tajhaz,

munkakdriilményeine
k javitasa, intézményi
kornyezet ¢lhetobbé
tétele. Az ingatlanok
fenntartdsdhoz
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jatszotér.

kapcsolodo koltségek
tartos csokkentése. A
szolgaltatd funkciot
bet61té ingatlanok
(Faluhaz, Tajhaz)
korszeriisitése a
lakossag
komfortérzetét noveli.
Ezt az 6nkormanyzat
sajat forrasbol nem
tudja megvaldsitani.

4 Kozmii fejlesztés A telepiilés kozmii  |A telepiilésen ¢l6k Integralt Fenntarthato A telepiilés Polgarmester 2029. 03. 01. Lakossagi Palyazati Elnyert Nem relevans.
ellatottsaganak lakokoriilményeinek telepiiléstejlesztés Fejlodés Stratégia kozmiellatottsaganak (csiitortok) elégedettség, forrasokbol palyazatok.
fejlesztésre szorul, a |, komfortérzetének |i stratégia Magyar Nemzeti  fejlesztése, meglévd odavandorlok megvalosithato
viz- és szennyviz javitasa, az Tarsadalmi vonalak javitasa, szamanak fejlesztése.
halozat bévitése, infrastruktira Felzarkozasi korszeriisitése, 0j novekedése.
korszeriisitése javitasa, ezaltal a Stratégia 2030 hal6zatok kiépitése,
sziikségessé valt. Az telepiilés vonzobba annak érdekében,
aramhalozat tétele a bekoltozok hogy a kozmi
fejlesztésére, internet szamara. szolgaltatasok minden
halozat fejlesztésére, a telepiilésen lako
gazhalozat szamara elérhetéek
kiépitettségének legyenek.
bovitésére
megnovekedett a
lakossag igénye.

I. A mélyszegénységben ¢él6k és a romak esélyegyenlosége

1 A Problémat jelent rovid tavon: helyben Kokény kozség  |Uj Roma Stratégia rovid tavon: a Kokény 2026. 03. 31. a pélyézati forrasbol Onkormanyzat Nem relevéans

mélyszegénységbe koriikben a kézmunkaprogram, kozéptava (2019-2030) kozségben torténd kozség (kedd) mélyszegénységbe |a stabil anyagi

n ¢él6k és romak  munkanélkiiliség, a toborzas gazdasagi kozmunkaba vonas, polgarmestere n él6k és romak  kozfoglalkoztatas |helyzete,

esélyegyenldsége kozfoglalkoztatasi  kozéptavon: programja nem helyben torténd korében tartos személyi korének |palyazatok
programok vallalkozdva valas, munkavégzés munkanélkiiliek  bovitése, nyomon
megoldast munkahelyre esetében a munkaba aranya csokken, a Onkormanyzati  kovetése
jelenthetnek, de integralas hosszabb utazas elGsegitése munkaba allas forrasok,

rovidtava és nem
kiszamithato a
fenntarthatosaga,
célunk a
mélyszegénységben
¢16k/romak
hosszatava
foglalkoztatasanak
eldsegitése, akar
helyben, akar a
kornyezo
varosokban. A stabil
munkakdrnyezet
elérése anyagi
biztonsagot, fejlodést
eredményezne
¢letszinvonalukban.

tavon: vallalkozas
miikodtetése, stabil
munkahelyek
megtartasa

kozéptavon:
vallalkozova valas
eldsegitése,
munkahelyekre
integralas hosszabb
tavon: megalakult
vallalkozasok
segitése, elnyert
munkahelyek
hosszutavon torténd
megtartasa

15%-kal emelkedik

személyes segiték
bevonasa
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1I. A gyermekek esélyegyenldsége

1 Gyermekek a gyermekek év rovid tavon: a Kozéptava Nemzeti Ifjusagi  jatékhaz, kézmiives  polgarmester, 2026. 03. 31. jelenleg programszervez$ |kozosségi haz | Nem relevans.
szabadidejének kozbeni, sziinidei  gyermekek gazdasagi Stratégia (2009-  foglalkozasok tartasa, kozmiivelddés (kedd) "csellengd" szakember, keretében
hasznos eltdltése  szabadidejiiket szabadidejének program, 2024) ,,Legyen szakkorok szervezése i szakember gyerekek legalabb Onkéntes segit6k, megszervezhetd

sokszor nem hasznos lekotése, Kozosségi haz  jobb a felének bevonasa a onkormanyzati
¢és életkoruknak kozéptavon: egymas munkaterve gyermekeknek” programokba. forras, palyazatok,
megfeleld jobb megismerése, Nemzeti Stratégia jatékok beszerzése
tevékenységgel barati tarsasagok (2007-2032)
toltik. alakitasa, hosszabb

tavon: hasznos

programok kedvezd

hatasa szemléletiik,

személyiségiik

fejlédésére

I11. A ndk esélyegyenldsége

1 N6k A gyermeket neveld rovid tavon: ndk Kozéptava ,.A nék szerepének A munkaiigyi szakmai Kokény 2026. 03. 31. Aktivkoranem  palyazati kormanyzati Nem relevans.
foglalkoztatasanak n6i munkavallalok | bevondsa helyben a |gazdasagi erositése a szervekkel szoros kozség (kedd) foglalkoztatott n6k lehetéségek, intézkedések,
elosegitése hatranyban vannak  kozfoglalkoztatasba, program csaladban és a egylittmikodésben  polgarmestere 25 %-nak Onkormanyzati illetve helyi

munkavallalas kozéptavon: tarsadalomban”  kozfoglalkoztatasi kozmunkaba munkahelyteremté sziikségletek
tekintetében, palyazat n6k altal (2021-2030) programokban valo vonasa, majd S fliggvényében,
nincsenek végezhetd részvétel. munkaerdpiaci

részfoglalkozasu, foglalkoztatasra elhelyezkedésének

csaladbarat hosszatavon: stabil segitése.

munkahelyek. munkaerépiaci

Munkahelyek statusz megszerzése

teremtésének

elosegitése helyben,

a varosba torténd

beutazas eldsegitése,

a tomegkozlekedést

szolgaltatoval torténd

egylittmiikodéssel,

gyermekfeliigyelet

helyben torténd

biztositasa.

IV. Az id6sek esélyegyenldsége

1 Jobb késén, mint  |Az iddsebb rovid tavon: idések |helyi szocialis Idostigyi Nemzeti felmérni a program  polgarmester, 2026. 03. 31. az érdekl6do kozo6sségi haz onkéntességen |Nem relevans.
soha korosztaly megismertetése a  rendelet Stratégia (2010-  irant érdekl6d6k korét kozmiivelddés (kedd) id6sek vezetGje, onkéntes alapuld

informatikai PC hasznélattal, 2022), (2023- az a képzés i szakember, egyharmadanak  [fiatalok, palyazati szamitogép
jartassaga minimalis, kozéptavon: 2024) megszervezeése, szocialis bevonasa a forrasok hasznalat,
kimaradnak az szamitogépes informatikai segit6k programokba igénybevétele, kialakult
informacidaramlasbo foglalkozas ismeretekkel Wifi biztositasa  kozOsség

1 mind a helyi szintt,
mind a vilaghalon
1év6 ismeretek
teljeskori
megszerzésében

szervezése
hosszutavon:
korosztalyok kozotti
kapcsolat erdsitése
az internet
hasznalattal

rendelkez6 fiatalok
bevonasa a programba

tovabbi segitése
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V. A fogyatékkal él6k esélyegy

enldsége

1

Legyen egyenld
esélye a
fogyatékkal
¢l6knek a
tajékoztatasban

A fogyatékkal élok
akadalyozva lehetnek
abban, hogy a
szamukra nyitva allo
anyagi és személyes
gondoskodas formait
teljeskoriien
megismerjék.

rovid tavon:
fogyatékosok
felkutatasa,
kozéptavon: segitd
szolgalatokkal valo
egyiittmiikodés
biztositasa, hosszi
tavon: minden helyi
fogyatékkal €16
szamara az igénybe
vehet6 tdmogatasok
teljeskorii

biztositasa

helyi szocialis
rendelet

Orszagos

onkéntesek

Fogyatékossagiigy beszervezése a
i Program (2015- [fogyatékkal é16k

2025)

korének megismerése
céljabol, informaciok
atadasa,
kapcsolattartas a
segitd szolgalatokkal.

csaladsegitok, 2026. 03. 31.
polgarmester (kedd)

a fogyatékossaggal
érintettek teljes
korének programba
vonasa

onkéntesek,
szakemberek,
palyazati forras
bevonasa

human hattér,
ami az
intézkedés
fenntarthatosaga
t biztositja
onkéntes alapon.

Nem relevans.
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3. Megvalésitas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikddé nem Onkormanyzati fenntartasti intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitél, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogaddsat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiilk mikodését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozé stratégiai
dokumentumokba ¢és irdnymutatisokba ¢épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjdban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az 6ket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcidterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Férumot hoz
létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megyvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhézi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan vélaszolo intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, a HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasdhoz sziikséges beavatkozasok
évenkeénti feliilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elosegitettek-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalésa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP I1T-be, a modositott HEP IT
elokeészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefiiggd problémak megvitatasa



- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentélasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer fo feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenlségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkdjukrol az EsélyegyenlOségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenléségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k IdGsek esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenlGségével
foglalkozo
munkacsoport

A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamol6 elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Foérum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok
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a teleptilés polgarmestere,

a teleptilés/k6zos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodod dnkormdnyzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kdzszolgaltatd intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseldi,

helyi jelzérendszeri felel6s,

a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseloi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,
vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,
tankertileti kozpont képviseldje,

kdrnyez0 telepiilések onkormanyzati szerepldi,
jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviselol, térségi felzarkdzasi programok
képviseloi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi EsélyegyenlOségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadidsat megel6zéen, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindl6 HEP Férum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdsdra legalabb évente tdjékoztatjuk a program
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megvalositasdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai ¢és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvdnossdg biztositasara az
Oonkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet
az onkormanyzat és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a
tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzetiiek tdmogatdsanak fontossagat igyeksziink
megértetni a lakossaggal, a timogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel dsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatéasa, az onkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiitkodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Téamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasdhoz.

o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminacidmentes intézményi szolgaltatisokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremitkddjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
EsélyegyenlOségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban all6 szerepldk ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a Kkétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban 1ényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas médja és datuma

I. A Kokény kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kvetéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I1. Ezt kovetéen Kokény Koézségi Onkormanyzat képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és az 50/2024 (I11.11.) szama
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatdrozatdnak kivonata

Kokény, 2024. marcius 20.
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KIVONAT

Késziilt Kokény Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2024, mareius 11-i testiileti
ilésén késziilt jegyzokdnyveébol.

Kokény Kozségi Onkormanyzat 50/2024. (I1L.11.) szami hatirozat
Kokény Kozségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete Kokény kozség 2024-2029. évi Helyi
Esélyegyenloségi Programjat elfogadja.

Hatarid6: Azonnal
Felelos: Mali Julia polgarmester

K.m.f.

\k/\\ ./\A j ™\ ul
Mali Julia's.k. Dr. Kislaki-Frank Brigitta s.k.

polgarmester jegyzo

A kivonat hiteles.

Keszii, 2024. mél_‘gips 20.




